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VIBREJO

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
CONSELHO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO
MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO SA - PREVIBREJO,

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze
horas, reuniram-se, na sede do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Pablicos
de Francisco Sa — PREVIBREJO, em reuniao ordinaria conjunta, os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia, do Conselho Municipal de Investimentos e do Conselho Fiscal. A
reunido foi aberta pelo Diretor da Previbrejo que saudou a todos os presentes,
cumprimentando e desejando as boas vindas a nova conselheira Raquel, que substituira o
anterior conselheiro Marx, também agradeceu mais uma vez 3 empresa Mensurar
Investimentos representada pelos economistas Pedro Carvalho e Luiz Henrique por
videoconferéncia. Passando em seguida a verificagdo do quérum, sendo constatada a
presenca dos seguintes conselheiros do Conselho Municipal de Previdéncia:
Raquel Ferreira dos Santos, Maria Eunilse de Souza Ruas, Anderson Clayton Martins
Rocha, José Anténio da Silva e Thaine Stefane Ferreira Nery. Conselho Fiscal: Ana
Roberta Dias Carvalho, Maria Vanusa Rodrigues dos Santos e Milca Francielle de Souza
Mourao Dias. Conselho Municipal de Investimentos:
Daiane Gomes da Silva, Marcos Diego Fernandes Barros e Varcilia Martins Rocha. Havendo
quérum regimental, foi apresentada a pauta do dia onde passou a palavra ao Conselho
Municipal de Investimentos e a equipe de economistas da Mensurar, que apresentaram a
nova Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, com vigéncia até 31 de
dezembro de 2026, elaborada em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022 e 3
Resolucao CMN n° 5272/2025, tendo em vista que a resolugio foi publicada
posteriormente a aprovacdao neste Conselho e a portaria estabelecey prazo até
31/01/2026 para adequagoes ao novo regulamento. Durante a apresentacao, foi
informado que o PREVIBREJO permanece enquadrado como Investidor Qualificado,
possui Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) valido até 25/02/2026, registra
patrimonio liquido de R$ 48.681.921,94, novembro de 2025 e detém a certificacao Pro-
Gestao RPPS - Nivel Il. A politica proposta estabelece diretrizes voltadas 3 preservagao
do patriménio, ao equilibrio financeiro e atuarial e ao cumprimento da meta atuarial,
fundamentando-se nos principios de seguranga, liquidez, rentabilidade, transparéncia e

boas praticas de governanga. O documento foi elaborado em estrita observancia a
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elhores praticas de gestao de recursos previdenciarios, contemplando a
definicdo do perfil do RPPS como investidor qualificado, a analise do cenario econdmico
nacional e internacional. a avaliagao das premissas macroeconémicas, das taxas de juros,
da inflagao projetada, do comportamento dos mercados financeiros e dos riscos sistémicos.
bem como a compatibilizagao dessas variaveis com o estudo atuarial vigente, visando
assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do Regime, destacando-se que a politica
estabelece critérios objetivos para a alocagao estrategica e tatica dos recursos, limites
maximos de exposi¢ao por segmento, emissor e modalidade de investimento, diretrizes para
aplicacdo em renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados, investimentos no
exterior e fundos imobiliarios, parametros para selegcao, credenciamento e monitoramento
das instituigdes financeiras e gestores, procedimentos para avaliagao de desempenho,
controle de riscos de mercado, crédito, liquidez e operacional, politica de conformidade,
segregagao de funcoes, auditoria e prestagao de contas, além de metas de rentabilidade
compativeis com o indice de referéncia adotado, assegurando a preservacao do poder de
compra dos beneficios e a sustentabilidade de longo prazo do plano previdenciario. Apos a
apresentagao da proposta e discussao entre os conselheiros, foram definidos os limites de

alocagao como estratégia-alvo para o exercicio de 2026.

RESO AQ : D DA PO A D 0
ecao Renda 3 o Alvo =
Art. 7°, | — FIF e ETF 100% TP [ 0% ] 26% \ 100%
Art. 7°, Il — TP oferta primaria ou plataforma 0% 0% i 100% |
Art. 7°, Ill - TP mercado de balcao 0% ‘ 41% | 100% '
Art. 7°, IV — Operacbes compromissadas ! 0% ‘ 0% g 5% |
Art. 7°, V — Classes de fundos de renda fixae | 0% | 20% 80%
Art. 7°, VI — Titulos de Instituicdes Financeiras 'i 0% ? 13% 20% '

Subtotal — Renda Fixa

Secao |l — Renda Variavel
Art. 8°, | — Classes de fundos de Acdes
Art. 8°, Il — Classes de ETF de Agoes




INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO SA

AR T v i

FRANC U M(
TFl (O9R) 31233 1800

mo Consignado

Mpréstimo consiqnado

TOTAL POLITICA DE INVESTIMENTOS

Aberta a palavra ane conselheiros. foram realizados queshionamentos acerca da estratégia

de alocagao, do impacto das novas regras regulatérias, da gesiao dos riscos de mercado

crédito e liquidez bem como da aderéncia da politica ao perfil previdenciario dos sequrados
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COMO instrumento essencial 8 sustentabidade do Regime. Colocads em votacao. a Politica

de Investimentoe para 2026 foi aprovada POr unanimidade pelos memobros dos trés

conselhos Na sequéncia dos trabahos, 0 Uwetor EMs abordou unto sos Conselherros

quanto as novas regras de certificaCdo constantes no Marnusl 1 5. onde maostrou o manual
aos Conselheiros e reforou a necessidade de certificacdo dos mesmos, lembrando que n
Conselho de Investimentos conforme regra atual vigente fodos Jevern ser certificados e 1
Jgos membros deve possus Certificacao no nivel intermedidric Quanto ao Conselho Fiscal e
Consell je Previdéntia a regra evige maoria de conselheiros Certificados o nos
precisamos atendetr isst roente. afrmo > dwretor so lspondo a oferecer o que for

NECessanoc para a CapaciaCao 0os mesmos Anfes de encerrar informoy qQue 0s repasses

previdencidrios, da Prefeitura Municipal SAAE ¢ Camara Municipal vém sendo

quitados NCIusive N8 Teguiareacad dos parcelamentos existentes, ndo havendo

regisiros de nadimpléncia. N&o havendo mais nada a vatar, & reunido foi oficialmente

encemaca, sencdo laviada a presente ata e apos lida ¢ aprovada, sera assinada pelos
Membros presenies
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Membro Conselho Investimentos
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