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PREVIBREJO

Dispde sobre o procedimento de due diligence
para selecao, avaliacdo, monitoramento e
transparéncia de gestores e administradores de
fundos de investimento no dmbito do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Francisco Sa/MG - PREVIBREJO

NORMATIVO INTERNO N° 03/2025

O Diretor do PREVIBREJO, na qualidade de Gestor dos Recursos e
Ordenador de Despesas, no uso de suas atribuicées legais e em conformidade
com a Politica de Investimentos vigente e com a Resolugdgo CMN n°
4.967/2021 e diretrizes do Conselho Monetario Nacional,

RESOLVE:
Art. 1° — Do Objetivo

Estabelecer critérios e procedimentos para realizacdo de due diligence, bem
como o monitoramento continuo e a transparéncia das informacées relativas
aos gestores e administradores de fundos de investimento.

Art. 2° — Do Escopo
Este procedimento aplica-se:

| — A selegéo de novos gestores e administradores;

Il — A manutencéo de investimentos ja existentes;

Il — Ao monitoramento periédico dos fundos investidos;
IV — A transparéncia e divulgacao das informacdes.

Art. 3° — Das Etapas da Due Diligence
O processo de due diligence compreendera:

| — Anélise cadastral e regulatéria junto a Comisséao de Valores Mobiliarios;
Il — Analise institucional;

IIl — Avaliagcao da equipe de gestao;

IV — Verificagao de riscos, controles internos e compliance;

V — Analise de desempenho;

VI — Avaliacao operacional;

VII — Analise de custos.
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rt. 4° — Dos Critérios de Avaliacdo

Serado considerados, no minimo:

PREVIBREJO

e Regularidade e conformidade normativa;
o Capacidade técnica e experiéncia;

o Histérico de desempenho;

« Governanga e controles internos;

o Transparéncia;

e Aderéncia a Politica de Investimentos.

Art. 5° — Da Classificacao e Aprovagio

Os gestores e administradores serdo classificados em:
| — Aprovado;

Il — Aprovado com ressalvas;

Il — Reprovado.

§1° A aprovacao sera formalizada por relatério técnico;
§2° A decisao final cabera ao Diretor, com ciéncia ao Conselho Deliberativo.

Art. 6° — Do Monitoramento Continuo

Os gestores, administradores e fundos investidos estardo sujeitos
monitoramento continuo, incluindo:

« Avaliacao de desempenho;

e« Acompanhamento de riscos;

« Verificacdo de conformidade;

« Identificacao de eventos relevantes.

Paragrafo unico: Irregularidades deverdo ser tratadas conforme normativo de

reenquadramento.
Art. 7° — Do Monitoramento Anual Documentado

Fica instituida a obrigatoriedade de avaliagdo anual formal e documentada
dos gestores, administradores e fundos investidos, contendo no minimo:

| — Analise consolidada de desempenho no periodo;

Il — Comparacao com benchmarks;

[Il — Avaliagao de riscos assumidos;

IV — Verificagdo da manutencao das condigées de habilitagao;
V — Registro de eventuais ocorréncias relevantes;
VI — Conclusao quanto a manutencao, restricdo ou desinvestimento
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§1° O relatério anual devera ser formalmente i
§2° O documento devera ser submetido ao Diretor e apresentado aoﬁ%ﬁ
Deliberativo;
§3° O monitoramento anual podera subsidiar decisbes de realocagdo ou
desinvestimento.
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Art. 8° — Da Periodicidade

I — Due diligence inicial: antes do investimento;
Il — Due diligence perioédica: no minimo anual;
Il — Due diligence extraordinaria: quando houver fatos relevantes.

Art. 9° — Da Transparéncia e Publicagao

As informacdes relativas a due diligence deverao observar principios de
transparéncia, incluindo:

| — Publicagdo, em meio oficial ou no site institucional, de resumo das
avaliacoes realizadas;
I — Divulgacdo de critérios utilizados na selecdo de gestores e fundos;
Il — Disponibilizagao de informagdes consolidadas sobre monitoramento anual;
IV — Garantia de acesso as informacgées pelos segurados, respeitados limites
legais.

§1° Informacgdes sigilosas ou estratégicas poderdo ser tratadas de forma
resumida;
§2° A divulgacéo devera estar alinhada as normas de transparéncia aplicaveis
aos RPPS.
Art. 10° — Da Documentagao
Deverao ser mantidos:

« Relatérios de due diligence;

o Relatoérios anuais de monitoramento;

o« Documentos comprobatérios;
« Historico de avaliagbes e decisoes.

Art. 11° — Das Responsabilidades
| — Compete ao Gestor de Recursos:

Executar a due diligence;
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— Compete ao Diretor:

e Aprovar gestores e administradores;

» Validar os relatérios; PREVIBREJO
Il — Compete ao Conselho Deliberativo:

e Acompanhar as avaliacées;
¢ Deliberar quando necessario.

Art. 12° — Das Disposigoes Finais

Este normativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Sa, 02 de janeiro de 2025
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