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ATA DE RETINT & :

DE ;‘Il{:\.kl l\\l.\n ORDINARIA CONJUNTA DOS CONSELHOS MUNICIPAL
§plm_M“-'\ E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO MUNICIPAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO SA - PREVIBREJO.

14800 ?:jafo (trinta) dias do més de margo do ano de 20?3. com inicio as
ordinria com orze horas), os membros dos Conselhos se reuniram para sessao
a presenga dos seguintes membros do Conselho Municipal de
Previdéncia : Maria Eunilse de Souza Ruas; Shirley Si Dias Pestana; Y
_ : y Sinana Dias Pestana; Yara
Glayciane Magalhaes; Marx Luan Ribeiro Alves; José Anténio da Silva e Elvis
Henrique Ruas Rodrigues. Registramos ainda a presenga do Conselho Fiscal: Rildo
Antunes de Oliveira; Maria Vanusa Rodrigues Santos e Bruna Xavier Rocha
Ferreira. A Presidente iniciou a reunido cumprimentando a todos e em seguida
procedeu a leitura da ata da reunio anterior que foi aprovada e assinada por todos
OS presentes. Dando prosseguimento, o diretor levou ao conhecimento apreciagao
dos Conselheiros a decisao do comité de Investimentos em credenciar o Banco Itad
para investimentos com objetivo de realizar aplicagdo financeira em fundos
analisados pelo conselho e com boa proposta de rentabilidade, sendo discutivo e
aprovado pelos conselheiros. Em seguida o Diretor voltou a abordar quanto a
inscricdo para a prova de certificagéo de conselheiros e pediu que os conselheiros
que ainda nao se inscreveram que providenciem a inscricao e encaminhem o boleto
ao PREVIBREJO para que possa realizar o pagamento. Ainda tratando da prova de
certificacdo foi discutido entre os conselheiros a abertura de espago nas reunioes
mensais para estudo e discussado de simulados a prova de certificagao, onde o
diretor se comprometeu a organizar este momento de compartilhamento de
conhecimentos ao final das reunides ordinarias. Dando prosseguimento a pauta do
dia, o diretor levou ao conhecimento dos conselheiros que houve um atraso no
repasse patronal por parte da Prefeitura Municipal em virtude de um erro no NOVo
sistema contabil do municipio, porém deixou registrado que logo que identificado e
notificado o municipio realizou o repasse da diferencga inclusive com pagamento de
multas e juros pelo atraso. Na sequéncia Elvis apresentou aos conselheiros a
carteira de Investimentos e discutiu junto aos conselheiros a rentabilidade alcangada
e as estratégias utilizadas pelo comité para alcance de metas. Relatou ainda que o

comité tem aproveitado a oportunidade de Selic em alta para aplicagao em ativos e
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