ITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
FRANCISCO SA
CNPJ.: 03.133.862/0001-80 - RUA CAPITAO ENEAS, 524 -CENTRO —

PREVIBREJO FRANCISCOSA -MG .
SOLICITACAO

Francisco S4d — MG, 15 de marco de 2023.

Ao Ilmo. Sr.
Thaine Stefane Ferreira Nery
Departamento de Compras e Licitaces do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o antecipadamente e, considerando o recebimento desta
solicitacdo; venho requerer a formalizagdo de procedimento para “CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE PAPELARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO SA - PREVIBREJO”, no exercicio
financeiro de 2023.

Item | Descri¢io do produto. Marc| Unid | Quant | Valor | Valor
idade unit | total
01 |FITA PVC TRANSPARENTE 40X48MT UNI 6
02 |GRAMPO PARA GRAMPEADOR 26/6 — CX e
COM 5000 UNIDADES
03 PASTA CLASSIFICADORA COM CARTAO UNI 15
DUPLO E GRAMPO PLASTICO ESTENDIDO D
04 |TONNER ORIGINAL PARA IMPRESSORA UNI o)
SAMSUNG SCX 3401 D
05 |TONNER ORIGINAL PARA IMPRESSORA UNI 2
RICOH 3710SP D




STITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE

FRANCISCO SA
S CNPJ.: 03.133.862/0001-80 - RUA CAPITAO ENEAS, 524 -CENTRO —
PREVIBREJO FRANCISCOSA —MG .
CARIMBO AUTOMATICO ECONOMICO: AREA
DE IMPRESSAO MINIMA 14X38 MM, COR DA UNI
06 | TINTA PRETO; COR DA CARCACA  PRETO D -
OU AZUL. TAMANHO DE LETRA MINIMO 6
PPT.
PERFURADOR DE PAPEL GRANDE, DE 2
FUROS, FERRO FUNDIDO, PARA
PERFURACAO MANUAL DE UNI
07 | APROXIMADAMENTE 60 FOLHAS, D 1
PROJETADO COM CHAPA REFORCADA QUE
LHE GARANTA ALTA PERFORMANCE PARA
TRABALHO PESADO.
08 |EXTENSAO 5 METROS UNI 3
09 |PAPEL A4 C/ 500 folhas UNI | 40
10 |ENVELOPE PARDO A4 UNI | 100
11 |PASTA SUSPENSA UNI | 50
1> |CAIXA CLIPES METALICOS 4/0 C/ 400 UNI 1
UNIDADES D
- CANETA ESFEROGRAFICA BICO FINO COR B
AZUL OU PRETA D
14 |REGUA 30CM UNI | 10
15 |CANETA MARCA TEXTO UNI | 30
) 16 |LAPIS PRETO UNI | 30
e PASTA REGISTRADORA A-Z OFICIO LARGO UNI 5
350mmX280mmx80mm D
18 | CAIXA arquivo BOX 300X185X390MM UNT| | 10
D
19 |ELASTICO fino e resistente. Pacote ¢/ 120unid UNI 2
20 |Pasta plastica com grampo UNI 50
TOTAL L

Na oportunidade, encaminho anexo, Termo de Referéncia para compor o processo.



FRANCISCO SA

- CNPJ.: 03.133.862/0001-80 - RUA CAPITAO ENEAS, 524 —CENTRO —
PREVIBREJO FRANCISCOSA MG .

‘(\')’, STITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE

Sem mais e na expectativa de especial atengdo, antecipo agradecimentos.

Atenciosamente;

B
Elvis'Henrique s Rodrigues
Diretor Executivo
PREVIBREJO

NG



STITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
FRANCISCO SA
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OBJETO: |
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
PAPELARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO SA -
PREVIBREJO”

1 DA CLASSIFICACAO DO OBJETO: ‘

Os produtos serem contratadas se enquadram como comuns, por nao possuirem peculiaridade

de execucio, sendo usualmente encontrados e ofertados no mercado.

2 JUSTIFICATIVA:

Trata-se de procedimento visando a contratagio de empresa para fornecimento de
material de escritério e papelaria para atender as necessidades do Instituto Municipal de
Previdencidria dos servidores piblicos de Francisco Si-MG.

Dai surge a necessidade de abrir procedlmento licitat6rio para suas aquisicoes.

3 AVALIACAO DE CUSTO:
Conforme exigéncia legal foi realizada pesquisa de precos de mercado e estimativa de custos,

junto as empresas do ramo, sendo apurados os valores de referéncia, conforme documentos
acostados nos autos.

4 METODOLOGIA:

O critério de aceitagdo das propostzis serd o de Menor Preco unitdrio, levando-se ainda em
consideragao as especificagoes do objeto bem como a qualidade dos mesmos e a economia por
escala.

No preco contratado ji deverdo ser computados todos os impostos, taxas, encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais, seguros, e demais despesas que, direta ou
indiretamente, tenham relagido com o objeto contrato, isentando a Contratante de quaisquer

Onus por despesas decorrentes.
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5 CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:

5.1. Os produtos prestados deverao estar de acordo com o descrito neste termo de referéncia,
bem como devem guardar relacao de igualdade com o proposto no orcamento fornecido pela
empresa vencedora.

6 ESTIMATIVA DE PRECO:

Conforme exigéncia légal, o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Francisco S4/MG através do departamento de compras realizou pesquisa de precos de mercado
e estimativa de custos junto a 03 (trés) empresas do ramo do objeto licitado para apuracio do
preco estimado para a despesa.

7 FUNDAMENTOLEGAL

Art. art. 24, I da Lei Fédere{l n" 8.666/1993 e suas posteriores alteragoes.

8 FISCALIZACAO DO CONTRATO:

8.1 O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Francisco Si/MG atuaré
como gestor/fiscal do contrato, por meio do Setor de Compras, podendo ocorrer mudangas ou
alteragbes, ou ainda indicagdo de servidor para fiscalizacdo, alteragbes estas que serdo
informadas ao fornecedor em tempo habil.

8.2. A fiscalizagdo, autorizagdo, conferéncia do objeto deste contrato serdo realizados pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Francisco Si/MG, ou servidor
por ele designado, observados os arts. 73 da Lei Federal 8.666/93.

8.3. Sera facultada ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Piiblicos de Francisco
S4/MG a vistoria nas oficinas dos licitantes, para avaliar as condigdes das instalagoes fisicas,
pessoal, aparelhamento e ferramentaria compativeis para a execucdo dos servigos objeto da
licitagao.

9 PRAZO DE VIGENCIA DA RELACAO CONTRATUAL

O contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de 2023, a contar de sua assinatura, podendo ser
extinto antes do aludido prazo e prorrogagoes conforme lei n° 8.666/93.

10 DESCRICAO DO OBJETO:

10.1. “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
DE PAPELARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO



STITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
FRANCISCO SA

— CNPJ.: 03.133.862/0001-80 - RUA CAPITAO ENKAS, 524 -CENTRO —
PREVIBREJO FRANCISCOSA -MG .

MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO
SA - PREVIBREJO”

10.2. Os produtos compreendem, no minimo:

Item |Descri¢io do produto. Marc| Unid | Quant | Valor | Valor
idade unit total
01 |FITA PVC TRANSPARENTE 40X48MT UNI| 6
02 |GRAMPO PARA GRAMPEADOR 26/6 — CX o
COM 5000 UNIDADES
03 |PASTA CLASSIFICADORA COM CARTAO UNI[
DUPLO E GRAMPO PLASTICO ESTENDIDO D
04 |TONNER ORIGINAL PARA IMPRESSORA UNI | ,
SAMSUNG SCX 3401 D
0os |TONNER ORIGINAL PARA IMPRESSORA UNL [
RICOH 3710SP D
CARIMBO AUTOMATICO ECONOMICO: AREA
DE IMPRESSAO MINIMA 14X38 MM, COR DA UNI
06 | TINTA PRETO; COR DA CARCACA  PRETO D 2
OU AZUL. TAMANHO DE LETRA MINIMO 6
PPT.

PERFURADOR DE PAPEL GRANDE, DE 2
FUROS, = FERRO  FUNDIDO, PARA
PERFURACAO MANUAL DE UNI
07" | APROXIMADAMENTE 60 FOLHAS, D 1
PROJETADO COM CHAPA REFORCADA QUE
LHE GARANTA ALTA PERFORMANCE PARA

TRABALHO PESADO.
08 |EXTENSAO 5 METROS UNI 3
09 |PAPEL A4 C/ 500 folhas UNI 40
10 |ENVELOPE PARDO A4 UNI | 100

11 |PASTA SUSPENSA UNI 50




STITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
FRANCISCO SA
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12 CAIXA CLIPES METALICOS 4/0 C/ 400 UNI 1
UNIDADES D

13 CANETA ESFEROGRAFICA BICO FINO COR UNI 60
AZUL OU PRETA D

14 |REGUA 30CM UNI 10

15 |CANETA MARCA TEXTO Ufl;H 30

16 |LAPIS PRETO UNI | 30

17 PASTA REGISTRADORA A-Z OFICIO LARGO UYI\\II 3
350mmX280mmx80mm D

18 | CAIXA arquivo BOX 300X185X390MM UNI 10
D

19 |ELASTICO fino e resistente. Pacote ¢/ 120unid UNI 5]

20 | Pasta plastica com grampo UNI 50
TOTAL &

10.4. DA QUALIFICACAO TECNICA

10.4.1 Comprovagoes de aptidao para desempenho das atividades e fornecimento dos produtos
compativeis com o objeto deste termo de referéncia, mediante apresentacio de atestado de
capacidade técnica operacional.

11. DA ENTREGAE DO RECEBIMEN TO DO OBJETO

11.1. A entrega dos materiais dever4 ser feita no prazo méximo de 05 (cinco) dias, contados da
data do recebimento da Ordem de Fornecimento, salvo se houver pedido formal de
prorrogacao deste, devidamente justificado pelo licitante/contratado e acatado pela
Administracao Publica.

11.2. Essa entrega podera ser feita de forma parcelada, de acordo com as necessidades,
mediante formuldrio préprio de Ordem de Fornecimento/Servico, emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Francisco S4/MG, situado na Rua Marechal Floriano - Centro, CEP: 39580-
000, ou outro local determinado pela Administraco, na presenca de servidores devidamente
autorizados, em conformidade com § 8°, do artigo 15, da Lei 8.666/93, em dia e horério
comercial, onde a mesma ter4 o prazo de até 03 (trés) dias para aceitar o mesmo.

11.3. O prazo de entrega podera ser prorrogado por mituo acordo entre as partes, para
cumprimento do objeto licitado.

11.4. Na ocorréncia de atrasos na execugdo do objeto, o Instituo de Previdéncia podera aplicar
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PREVIBREJO FRANCISCOSA -MG .

as penalidades previstas neste Edital e na Lei 8666/93 e suas alteracoes.

11.5. Por ocasido da entrega, a CONTRATADA devera colher no respectivo comprovante, a
data, o nome, o cargo, assinatura e o nimero do Registro Geral (RG) do servidor responsavel
pelo recebimento.

11.6. Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Contratante podera:

11.6.1. Se disser respeito a especificacao, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua
substitui¢ao ou rescindindo a contratacio, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

11.6.2. Na hipétese de substituicio, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com
indicacdo da Camara Municipal, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da
notificagao por escrito, mantidos o preco inicialmente contratado;

BN

11.6.3. Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacao ou rescindir a contratagio, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

11.7. O recebimento provisério ou definitivo nio exclui a responsabilidade da Contratada pela
perfeita execucdo do Contrato, ficando a mesma obrigada a substituir, em todo ou em parte, 0
objeto do mesmo, se a qualquer tempo forem verificados vicios, defeitos ou incorregoes.

12 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

12.1 - Os pagamentos serdo efetuados em até 05 (cinco) dias, diretamente a detentora
conforme comprovagio da regular prestagio dos servicos e apresentacao da nota fiscal ao
setor competente, devidamente acompanhada dos documentos fiscais atualizados, sem o que
nao sera liberado o pagamento.

12.2 - Em caso de irregularidade na emissdao dos documentos fiscais, o prazo de pagamento
sera contado a partir de sua reapresentagio, desde que devidamente regularizados.

12.3 - Nenhum pagamento serd efetuado a detentora enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a reajustamento de precos.

12.4 - Deverao estar incluidas no prego, todas as despesas necessdrias ao cumprimento do
objeto desta licitacio sem quaisquer 6nus para o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Francisco Si/MG, tais como contratacao do motorista, combustivel,
manutencao preventiva e corretiva, despesas com: locomogio, tributos, e demais despesas
diretas e indiretas.

13. DAS OBRIGACOES E CONDICOES GERAIS DO CONTRATO
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O contrato firmado com a Contratante nio poder4 ser objeto de cessao ou transferéncia, sob
pena de aplicacdo de sangdes, inclusive rescisio.

13.1 Das Obrigagdes da Contratada

13.1. A Contratada se Obrlga a '

13.1.1. Responsabilizar-se pela qualidade dos materiais ofertados, inclusive por eventuais
danos causados a Contratante;

13.1.2 Quando das requisigoes, serd enviado Ordem de fornecimento - O.F., emitida pelo setor
competente, devendo o produto ser fornecido no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do
recebimento da Ordem de Compra pela Contratada.

13.1.3. Comunicar ao setor responsavel do Instituto de Previdéncia, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas que antecedem o prazo de vencimento da entrega do material, os
motivos que impossibilite 0 seu cumprimento.

13.1.4.A Contratada devera substituir, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar
do recebimento da notificacéo formal, os produtos que venham apresentar defeitos.

13.1.5.Responder por danos e prejuizos, tanto materiais quanto morais, em decorréncia dos
produtos entegues e/ou servigos prestados, causados a Contratante ou a terceiros por acao ou
0missao propria.

13.1.6.Arcar com todas as obrigacdes tributarias e previdenciarias oriundas desta contratacgao,
assim como obrigacOes trabalhistas, transportes e demais encargos referentes ao produto
contratado, bem como quaisquer outras despesas diretas e indiretas.

13.1.7.Responsabilizar-se em fornecer os produtos em conformidade com as especificacoes
deste Termo de Referéncia;

13.1.8.Fica estabelecido a obrigagio de manter durante vigéncia contratual, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele (a) assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificagdo exigida pela Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, devendo comunicar,
imediatamente, qualquer alteracio que possa comprometer a manutencao desta contratagao,
bem como substituir os documentos com prazo de validade expirado.

14.2. Das Obrigagdes da Contratante:

14.2.1. Efetuar o pagaﬁiéﬁto de éycordb com o vaiof contratado;

14.2.2. Fiscalizar e acompanhar, através do departamento de compras e licitagoes, a completa
execugao do objeto contratado;

14.2.3. Prestar a Contratada, todas as informacoes e dados por ela solicitados, desde que sejam

disponiveis e do conhecimento da Contratante;
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14.2.4. Permitir acesso dos empregados da Contratada s suas dependéncias para execucio do
objeto, quando necessario;

14.2.5. Notificar a Contratada, fixando-lhe prazo para corrigir prazos ou irregularidades
encontradas na execugao do objeto.

15. DA RESCISAO:

15.1. A Contratante poder4 rescindir o contrato, independente de interpelacdo ou notificacdo
judicial ou extrajudicial e de qualquer indenizagdo, nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei
8.666/93, ou ainda nas hipéteses de:

a) no cumprimento ou 0 cumprimento irregular de cldusulas, especificacdes ou prazos, por
parte da (o) Contratada (0);

b) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugao do contrato;

¢) ocorréncia de atraso superior a 30 (trinta) dias ap6s a solicitacdo de servicos, pelo Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Pablicos de Francisco S4/MG. Neste caso a (0)
Contratada (o) serd multada conforme previsto no contrato.

15.2. A contratagdo desse servigo ndo implica vinculo empregaticio de qualquer natureza,

podendo a rescisao do contrato ocorrer nos termos do art. 79 da Lei n° 8.666/1993.

16. DAS SANC()ES ADMINISTRATIVAS:

16.1 O Contratado que, convocado no prazo de validade de sua proposta, deixar de promover
o fornecimento/prestacao do servigo, apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, nio mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Francisco S4/MG e ser4 descredenciado dos sistemas
de cadastramento a que estiver inscrito, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas apliciveis e demais cominagdes legais.

16.2. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, apliciveis quando do

descumprimento contratual:
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1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso no fornecimento/servigo contratados, ou
por dia de atraso no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia,
calculados sobre o valor do contrato, conforme orcamento aprovado, por ocorréncia;

II. 10% (dez por cento) sobre o valor do fornecimento/servigo contratado, conforme
orcamento aprovado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execucdo do contrato ou
no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual;

III. 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, conforme orcamento aprovado, na hipétese
de a Contratada, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisao, bem
como nos demais casos de descumprimento contratual, quando o Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Piiblicos de Francisco S4/MG, em face da menor gravidade do fato
¢ mediante motivagdo da autoridade superior, poderé reduzir o percentual da multa a ser
aplicada.

16.3. O valor das multas aplicadas, apés regular processo administrativo, serd descontado dos
pagamentos devidos pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos de
Francisco Sa/MG. Se os valores nao forem suficientes, a diferenca devera ser recolhida pela
Contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis a contar da aplicacao da sangao.

16.4. As sangbes previstas, em face da gravidade da infragdo, poderao ser aplicadas
cumulativamente, ap6s regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

17. DISPOSICOES FINAIS: ,

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta licitagdo, nao resolvidas na esfera

administrativa, serd competente o foro da Comarca de Francisco S4, Estado de Minas Gerais.



