ANEXOE A RESOLUC;AO CVM N° 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formuléario de Referéncia — Pessoa Juridica

ITAU UNIBANCO S.A., CNPJ 60.701.190/0001-04, (“Itat Unibanco” ou “Companhia”) com sede na
Praca Alfredo Egydio De Souza Aranha, 100, Parque Jabaquara, CEP 04.344-902, em Sao Paulo (SP)

ANEXO E

Conteudo do Formulério de Referéncia — Pessoa Juridica
(informacGes prestadas com base nas posi¢des de 31 de dezembro)

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1.  Ildentificacdo das pessoas responsaveis pelo conteido do formulario

Claudia G. Figueiredo — Gerente de Riscos Fiduciarios

1.1. Declarac@es dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
e pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta
Instrucdo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Vide Anexo | a este Formulario de Referéncia.

2. Histdrico da empresal

2.1. Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

Ital Administracéo de Ativos

Com a criacdo do Banco Itad de Investimentos, em meados dos anos sessenta, 0 Banco Itau iniciou
sua atuac@o no segmento de administracdo de recursos de terceiros.

A vocacdo de administracdo de recursos rompeu fronteira e foi se instalar na Itad Corretora, que
liderou a administracdo de clubes de investimento, tanto em volume como em numero de clubes
administrados. Com a transformagao dos Fundos 157 em Fundos Mdtuos de Agdes e a criagdo dos
Fundos Mutuos de Renda Fixa, a industria passou a ter novas e diferenciadas possibilidades de
aplicacdo de recursos. Novamente, o Banco Ital mostrou-se inovador na criagdo de produtos
voltados para pessoas fisicas e juridicas, na busca por atender uma demanda crescente por produtos
mais sofisticados.

Com o advento da lei 6435/77, que regulamentou em carater definitivo a figura dos Fundos de
Pensdo no Brasil, 0 Banco Ital passou a estruturar uma area voltada exclusivamente para o
atendimento deste segmento.

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
€aso exerca outras atividades.
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Nos ultimos anos, o Banco Ital avancou atendendo as novas necessidades do mercado, criando
produtos especificos e adequados para cada segmento de atuacdo e oferecendo ampla gama de
facilidades operacionais.

Alguns destaques:

1995 — Aquisigdo do Banco Francés e Brasileiro;

2000 — Aquisicédo da operagdo de Asset Management do Banco Matrix;

+2001 — Aquisicdo da operacdo de Asset Management e Private Bank do Lloyds TSB no Brasil;
+2002 — Associou-se ao Banco BBA- Creditanstalt. Esta associacéo resultou no surgimento de uma
nova instituicdo, o Banco Ital BBA, focado no segmento Corporate, na operagdo de incorporacao
da BBA Investimentos DTVM, operacao de Asset Management do Banco BBA-Creditanstalt;
+2003 — Aquisi¢do do Banco Fiat e a assinatura do contrato com a AGF Brasil Seguros e AGF do
Brasil Participacoes;

+2006 — O Itad Holding e o Bank of America Corporation (BAC) firmaram acordo visando a
aquisicdo, pelo Itat Holding, das operacdes do BankBoston (BKB) e controladas no Brasil, Chile e
Uruguai; e

2008 — Fusdo das holdings do Itat com Unibanco.

Unibanco Asset Management (UAM)

Desde sua fundagdo em 1995, a UAM teve uma administracdo independente do Banco Unibanco,
seguindo a politica de chinese wall. Sua criacdo deu continuidade a longa e reconhecida trajetéria
do Unibanco na administracdo de recursos de terceiros.

Sua postura ética e rigidos principios de controle sempre estiveram respaldados na tradicdo
empresarial do Unibanco, com mais de 80 anos de atuacdo no mercado brasileiro e internacional.
Alguns destaques:

1957 — Unibanco lanca o primeiro Fundo Mdtuo de Acdes no mercado brasileiro;

1974 — Inicio da gestdo de Carteiras Individuais para Pessoas Fisicas;

1975 — Implementacdo de Sociedades de Investimento (investimentos estrangeiros no mercado
acionario brasileiro);

1979 — Inicio da administracdo de recursos de Fundos de Penséo;

+1995 — Criacgdo da Unibanco Asset Management;

2002 — Criacdo do Segmento Wealth Management;

2008 — Fusé&o das holdings do Itat com Unibanco.

Itad Unibanco

Em novembro de 2008, Banco Ital e Unibanco assinaram contrato de associacdo visando a
unificacdo das operacdes financeiras dos dois bancos.

Toda esta dedicacdo a sua vocacao original de administragdo de recursos faz com que atualmente o
Ita Unibanco S.A. (“Itatt Unibanco”) seja um dos maiores gestores privados de recursos de
terceiros do pais, com posicdo destacada no segmento de fundos mutuos, situando-se entre 0s
principais gestores de recursos de fundos de pensdo e com absoluta lideranga no segmento de
pessoas fisicas.

Em outubro de 2017, houve a aprovacéo pelos orgaos reguladores para a aquisicdo da estrutura de
negdcios de varejo conduzidos pelo Banco Citibank S.A. e outras sociedades de seu conglomerado
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(“Citibank™) no Brasil, incluindo empréstimos, depositos, cartdes de crédito, agéncias, gestdo de
recursos e corretagem de seguros.
Para mais informacbes, favor consultar o site https://www.itau.com.br/relacoes-com-

investidores/Default.aspx?linguagem=pt

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)
anos, incluindo:

a. 0s principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, alienacdes e
aquisicoes de controle societario

O Itat Unibanco, em 06/01/2021, constituiu e mantém sob seu controle a Ital Unibanco Asset
Management Ltda. Nesse contexto, iniciou a migracédo da atividade de administracdo de carteira de
valores mobiliarios para esta nova empresa durante o ano de 2021.

b. escopo das atividades

N&o houve nenhuma mudanca relevante nesse sentido nos Gltimos 5 (cinco) anos.

C. recursos humanos e computacionais

O Ital Unibanco possui recursos humanos e computacionais adequados e suficientes ao desempenho
das atividades de administracéo fiduciaria, gestao de carteiras de valores mobiliarios e distribuicdo de
fundos préprios.

Relativamente aos recursos humanos, com o inicio da migracdo da atividade de administracdo de
carteira de valores mobilidrios reportado o item “a”, acima, também teve inicio o processo de
migracao desses recursos. A equipe do Itau Unibanco conta com uma solida experiéncia de mercado
e possui baixo turn over, por proporcionar incentivos compativeis e ambiente em que as decisdes sao
tomadas de forma colegiada.

O Itat Unibanco conta ainda com uma equipe técnica com vasta experiéncia no mercado de capitais,
que possui ampla disponibilidade para atender os clientes, permitindo que a equipe de gestores fique

totalmente focada em sua atividade fim.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

O conglomerado Itad Unibanco possui politicas e procedimentos, 0s quais sdo revisados
periodicamente. Esses documentos encontram-se publicados em portal corporativo e estdo disponiveis
para consulta por todos os colaboradores.
Durante 2018 e 2019 foi executado um projeto de simplificacdo do ambiente de politicas do
Conglomerado Itad Unibanco, com o objetivo de melhorar a experiéncia dos colaboradores no
entendimento das diretrizes internas da instituicao.

3. Recursos humanos?

3.1. Descrever 0s recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagoes:

a. nimero de sécios

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios,
€aso exerca outras atividades.
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1
b. nimero de empregados
569
C. numero de terceirizados
0

d. lista das pessoas naturais que séo registradas na CVM como administradores de carteiras de
valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou socios da
empresa

ROBERTA ANCHIETA DA SILVA

CPF N° 277.585.438-98

CARLOS AUGUSTO SALAMONDE
CPF: N°011.393.467-09

MARIO MAGALHAES CARVALHO MESQUITA
CPF N° 752.129.357-68

MARIO MAIA NEVARES
CPF N°086.047.787-80

MIGUEL RAIOLA VITALE
CPF N°302.907.708-07

NICHOLAS DENIS MC CARTHY
CPF N° 088.876.768-44

TATIANA GRECCO
CPF N°167.629.258-63

4. Auditores

4.1. Em relacéo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

Pricewaterhousecoopers Auditores Independentes.

b. data de contratacdo dos servicos

25/03/2021.

c. descrigéo dos servigos contratados

Auditoria das demonstracdes financeiras.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:
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a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente
para cobrir 0s custos e 0s investimentos da empresa com a atividade de administracdo de
carteira de valores mobiliarios

Sim.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros
sob administracao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Sim.

5.2. Demonstrac@es financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° desta Instrucao4

Né&o se aplica.

6. Escopo das atividades

6. 1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

Dentre as atividades autorizadas pela Resolucdo CVM N° 21/2021, o Itai Unibanco exerce
atualmente as atividades de administracdo fiduciaria, gestdo discricionaria e ndo discricionaria de
carteiras de valores mobiliarios e distribuicdo de fundos préprios.

Na administragdo fiduciaria, o Itau Unibanco exerce atividades de tesouraria, de controle e
processamento dos ativos financeiros, escrituracdo da emissao e resgate de cotas e custodia de ativos
financeiros, tanto para fundos de investimento quanto para carteiras administradas.

Na gestéo de carteiras de valores mobiliarios, o Ital Unibanco permaneceré exercendo as atividades
de gestdo de fundos de investimento e carteiras administradas, até que a atividade seja totalmente
migrada para a Itad Unibanco Asset Management Ltda, sempre de forma alinhada com os objetivos
e restricdes das politicas de investimento especificas de cada produto e em consonancia com as
normas e legislacdes impostas pelo ambiente legal.

As areas dedicadas a gestdo de carteiras de valores mobiliarios e a administracdo fiduciaria estao
devidamente segregadas entre si.

O Itau Unibanco conta ainda com area de distribuicdo de fundos préprios, dedicada especificamente
a distribuicdo para clientes institucionais e corporate e relacionamento com distribuidores.

Cabe mencionar que as areas de gestdo, administracao fiduciaria e distribuicdo de fundos préprios
do Ital Unibanco encontram-se, ainda, totalmente segregadas das atividades do Ital Unibanco nédo
relacionadas a administracdo de carteiras de valores mobiliarios, mencionadas em 6.2 abaixo.
b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.)
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O Itat Unibanco é atualmente responsavel pela administracéo fiduciaria e/ou gestdo de fundos de
investimento regulamentados pela Instru¢do CVM 555/14, fundos de indice, FAPI, FMP, FIDC,
fundos de previdéncia aberta e fechada, além de carteiras administradas.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracéo e gestdo

O Itat Unibanco desempenha as atividades de administracdo fiduciaria e gestdo em relacdo a uma
ampla gama de veiculos de investimento.

Neste sentido, possui sob administracéo e gestdo fundos de investimento e carteiras administradas
que investem em variados tipos de titulos e valores mobiliarios, inclusive, mas ndo limitadamente,
titulos publicos e privados, agdes, cotas de fundos de investimento, instrumentos nos mercados
derivativos e créditos de diferentes naturezas.

Especificamente no que se refere a gestdo de carteiras, o Itall Unibanco conta com equipes préprias
e especializadas na analise dos diversos tipos de ativos financeiros passiveis de investimentos pelos
fundos de investimento e carteiras administradas.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou
gestor

Conforme mencionado anteriormente, o Ital Unibanco conta com éarea especifica dedicada a
distribuicdo de fundos préprios, voltada a prospeccao e captacao de clientes institucionais e corporate
e relacionamento com distribuidores ndo vinculados ao Conglomerado Itad Unibanco, além de
contar com a forca de venda do Conglomerado Itad Unibanco.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. 0s potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A estrutura organizacional do Ital Unibanco foi concebida nos anos sessenta, com a criagdo do
Banco Ital de Investimentos, primeiro banco brasileiro de investimentos, de forma a segregar
integralmente as atividades da tesouraria, responsavel pela gestdo dos recursos proprios do Banco
Itau a época, e as atividades da area de administracdo de ativos, responsavel pela gestdo de recursos
de terceiros.

Dessa forma, sempre foi observado o rigor necessario no cumprimento da politica de gestdo de
conflitos de interesses, fundamental para a preservacao dos interesses dos clientes e da boa imagem
do Itat Unibanco.

O Itat Unibanco mantém uma estrutura nas quais as atividades de supervisdo e controle estdo
claramente definidas e integralmente segregadas da tesouraria € de outras areas que possam
representar conflito de interesses, propiciando-lhes uma adequada independéncia.

As responsabilidades sobre cada aspecto do negocio estdo claramente definidas pela:

e Segregacdo comercial por segmento de mercado;

¢ Independéncia entre gestdo comercial e gestdo de carteiras;

e Separacao entre as atividades de administracdo fiduciaria e gestdo de recursos;
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e Atuacdo independente da Diretoria de Controle de Riscos de Mercado e Liquidez e da Diretoria
de Risco Operacional e Compliance das areas de negdcios e potenciais geradoras de riscos; e
e Segregacdo fisica e de sistemas.

b. informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas
e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais
atividades.

O Conglomerado Ita Unibanco, por meio do proprio Itad Unibanco, conforme mencionado acima,
bem como de outras entidades, atua em uma gama variada de atividades financeiras, tais como
banco de investimentos e corretora, que apresentam potenciais conflitos de interesses com as
atividades de administracao fiduciaria e gestdo de recursos.

N&o obstante, 0s mesmos critérios e rigor descritos em 6.2(a) acima relativamente a segregacao de
atividades dentro do Itat Unibanco se aplicam a outras empresas do Conglomerado Itad Unibanco.
Reforgam ainda o comprometimento com as melhores préticas a existéncia de politicas, circulares
e controles internos, que buscam detalhar as regras e procedimentos a serem adotados em situacoes
de conflitos de interesses dentro do Itad Unibanco e com outras empresas do Conglomerado Itau
Unibanco.

Tais politicas, circulares e controles internos, para tais fins, vinculam e se aplicam a todos 0s socios,
associados, administradores e colaboradores do Conglomerado Ital Unibanco, no melhor interesse
dos clientes, do mercado e do préprio Conglomerado Itad Unibanco, devendo as regras e principios
neles descritos serem observados ndo apenas em suas atividades dentro do Conglomerado Itad
Unibanco, mas também em outros negdcios nos quais eventualmente possuam participacdo de
qualquer natureza.

As atividades do Conglomerado Itad Unibanco, dessa forma, sdo conduzidas de forma independente
das atividades de outras sociedades sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos® e carteiras administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados)

Investidor Qualificado = 42.705
Investidor Ndo Qualificado = 637.269
Total =679.974

b. nimero de investidores, dividido por:

I. pessoas naturais

Investidor Qualificado = 35.993
Investidor N&o Qualificado = 570.482

3 Se for o caso, fornecer informagdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e ndo do fundo master.
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Total = 606.475

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Investidor Qualificado = 5.227
Investidor Ndo Qualificado = 66.216
Total =71.443

iii. instituigdes financeiras

Investidor Qualificado = 16
Investidor N&@o Qualificado =0
Total =16

Iv. entidades abertas de previdéncia complementar

Investidor Qualificado = 18
Investidor N&@o Qualificado =0
Total =18

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

Investidor Qualificado = 570
Investidor N@o Qualificado =0
Total =570

vi. regimes proprios de previdéncia social

Investidor Qualificado = 1
Investidor Nao Qualificado = 14
Total =15

vii. seguradoras

Investidor Qualificado = 58
Investidor Ndo Qualificado = 0
Total =58

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil

Investidor Qualificado =0
Investidor Nado Qualificado = 0
Total =0

iX. clubes de investimento
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Investidor Qualificado =0
Investidor Ndo Qualificado = 59
Total =59

X. fundos de investimento

Investidor Qualificado = 739
Investidor Ndo Qualificado = 0
Total =739

Xi. investidores ndo residentes

Investidor Qualificado = 51
Investidor N&@o Qualificado =0
Total =51

Xii. outros (especificar)

Investidor Qualificado = 32
Investidor N&o Qualificado = 498
Total =530

c. recursos financeiros sob administracado (total e dividido entre fundos e carteiras destinados
a investidores qualificados e ndo qualificados)

Total de recursos (R$)

Administracdo Fiduciaria

Investidor Qualificado = 1.137.724.408.990,88
Investidor Nao Qualificado = 600.400.620.027,63
Total = 1.738.125.029.018,51

Gestéo de Recursos

Investidor Qualificado = 492.548.945.616,44
Investidor N&@o Qualificado = 393.660.290.012,35
Total = 886.209.235.628,79

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior

Total de recursos no exterior (R$)
Administracdo Fiduciaria = 26.259.254.242,81
Gestdo de Recursos = 15.341.829.704,79

e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (néo é
necessario identificar os nomes)

1. 33.350.522.040,78
2. 23.236.491.136,35
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18.482.182.646,91
15.679.633.379,51
10.953.092.773,17
8.590.141.813,36
8.510.541.237,17
6.662.741.677,13
. 6.458.861.551,53
10. 6.456.101.241,81

© oo N koW

f. recursos financeiros sob administracédo, dividido entre investidores:

I. pessoas naturais

Investidor Qualificado = 281.750.870.374,01
Investidor N@o Qualificado = 34.418.674.810,93
Total = 316.169.545.184,94

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Investidor Qualificado = 122.208.426.163,77
Investidor N@o Qualificado = 355.746.667.363,65
Total = 477.955.093.527,42

iii. instituigdes financeiras

Investidor Qualificado = 586.999.497,86
Investidor N@o Qualificado =0
Total = 586.999.497,86

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

Investidor Qualificado = 14.745.405.414,24
Investidor Ndo Qualificado = 0
Total = 14.745.405.414,24

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

Investidor Qualificado = 24.766.185.781,71
Investidor Nao Qualificado = 0
Total = 24.766.185.781,71

vi. regimes proprios de previdéncia social

Investidor Qualificado = 301.483.800,69
Investidor Ndo Qualificado = 2.776.987.553,31
Total = 3.078.471.354,00
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vii. seguradoras

Investidor Qualificado = 4.129.504.930,70
Investidor N@o Qualificado =0
Total = 4.129.504.930,70

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil

Investidor Qualificado = 0
Investidor Nao Qualificado = 0
Total =0

iX. clubes de investimento

Investidor Qualificado =0
Investidor Nao Qualificado = 21.502.933,01
Total =0

X. fundos de investimento

Investidor Qualificado = 41.457.119.262,34
Investidor Nao Qualificado = 0
Total =41.457.119.262,34

Xi. investidores ndo residentes

Investidor Qualificado = 2.601.669.014,47
Investidor N@o Qualificado =0
Total = 2.601.669.014,47

xii. outros (especificar)

Investidor Qualificado = 1.281.376,65
Investidor Ndo Qualificado = 696.457.351,45
Total = 697.738.728,10

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracdo, dividido entre:

a. acoes

R$26.140.839.708,12

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras

R$28.494.333.923,77
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c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

R$30.514.554.438,43

d. cotas de fundos de investimento em ac6es

R$17.798.605.257,23

e. cotas de fundos de investimento em participagdes

R$199.628.468,09

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

R$291.646,57

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditérios

R$3.149.341.917,89

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$183.834.151.769,09

i. cotas de outros fundos de investimento

R$59.033.735.494,89

J. derivativos (valor de mercado)

-R$61.267.989.065,79

k. outros valores mobiliarios

R$0,00

|. titulos publicos

R$236.324.083.079,37

m. outros ativos

R$2.117.567.740,17
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de administracéo fiduciaria

O Itau Unibanco somente atua como administrador fiduciario de fundos de investimento e carteiras
administradas dos quais o préprio Itad Unibanco ou empresas do Conglomerado Itat Unibanco sejam
gestores.

6.6. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

No contexto de melhorias continuas, as atividades de gestdo de recursos do conglomerado Itau
Unibanco, passardo a ser realizadas pela Ital Asset Management Ltda, empresa exclusivamente
dedicada a gestdo dos recursos, observando os mesmos padrdes atualmente adotados para o
desempenho da atividade.

A gestdo de recursos continuara sendo realizada sempre de maneira inteiramente independente e
segregada das demais atividades desempenhadas pelo Conglomerado Ita Unibanco.

7.  Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

Controladores Diretos
Itad Unibanco Holding S.A.

Controladores Indiretos

Alfredo Egydio Arruda Villela Filho
Alfredo Egydio Nugent Setubal
Alfredo Egydio Setubal

Ana Llcia de Mattos Barretto Villela
Beatriz de Mattos Setubal

Bruno Rizzo Setubal

Camila Setubal Lenz Cesar

Carolina Marinho Lutz Setubal

Cia. E.Jonhston de Participagdes
Companhia ESA

Fernando Roberto Moreira Salles
Fernando Setubal Souza e Silva
Gabriel de Mattos Setubal
Guilherme Setubal Souza e Silva
Itadsa S.A.

IUPAR - Itat Unibanco Participagdes S.A.
Jodo Moreira Salles

José Luiz Egydio Setubal
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Julia Guidon Setubal Winandy
Luiza Rizzo Setubal Kairalla
Marcelo Ribeiro do Valle Setubal
Maria Alice Setubal

Maria de Lourdes Egydio Villela
Mariana Lucas Setubal

Marina Nugent Setubal

O.E. Setubal S.A.

Olavo Egydio Setubal Janior
Olavo Egydio Mutarelli Setubal
Patricia Ribeiro do Valle Setubal
Paula Lucas Setubal

Paulo Egydio Setubal

Paulo Setubal Neto

Pedro Moreira Salles

Ricardo Egydio Setubal

Ricardo Villela Marino

Roberto Egydio Setubal

Rodolfo Villela Marino

Rodrigo Ribeiro do Valle Setubal
Rudric ITH Participacdes Ltda.
Tide Setubal Souza e Silva Nogueira
Walther Moreira Salles Janior

b. controladas e coligadas

Banco Itaubank S.A. 100,00%
Dibens Leasing S.A. Arrend. Mercantil 100,00%
Itau Unibanco Asset Management Ltda. 100,00%
Itau Unibanco Comercializadora de Energia Ltda. 100,00%
Recovery do Brasil Consultoria S.A. 100,00%
SP Clelia Ltda. 100,00%
SP Vila Guilherme Ltda. 100,00%
SP Itaberaba Ltda. 100,00%
SP Moema Ltda. 100,00%
SP Antonia De Queiroz Ltda. 100,00%
SP Serra De Braganca Ltda. 100,00%
SP Interlagos Ltda. 100,00%
SP Tatuape Ltda. 100,00%
SP Person Jardins Ltda. 100,00%
SP Ceagesp Ltda. 100,00%

SP Butanta Ltda. 100,00%
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RJ Rio Botafogo Ltda. 100,00%
RJ Niteroi Icarai Ltda. 100,00%
SP Av. Santa Catarina Ltda. 100,00%
SP Itaim Paulista Ltda. 100,00%
Banco Itau Consignado S.A. 99,99%
Estrel Servicos Administrativos S.A. 99,99%
Hipercard Banco Mdltiplo S.A. 99,99%
Icarros Ltda. 99,99%
Intrag DTVM Ltda. 99,99%
Ita Administradora de Consorcios Ltda. 99,99%
Ital BBA Meéxico, S.A.de C. V. 99,99%
Itat Cia. Securitizadora de Créditos Financeiros 99,99%
Itai DTVM S.A. 99,99%
Itauvest DTVM S.A. 99,99%
ITB Holding Brasil Participacdes Ltda. 99,99%
IU Corretora de Seguros Ltda. 99,99%
IUPP S.A. 99,99%
Proserv - Promociones Y Servivios S.A. de C. V. 99,99%
Provar Negdcios de Varejo Ltda. 99,99%
Banco Itad Argentina S.A. 98,99%
Banco ltauleasing S.A. 98,25%
ANK PLATFORM 94,33%
Investimentos Bemge S.A. 85,29%
Kinea Investimentos Ltda. 79,99%
Kinea Private Equity Investimentos S.A. 79,99%
Redecard Instituicdo de Pagamentos S.A. 70,51%
Itauseg Participacdes S.A. 62,38%
ITB Holding Ltd. 58,87%
Pravaler S.A, 52,64%
Banco Investcred Unibanco S.A. 50,00%
Financeira Itad CBD S.A. Créd, Financ. e Invest. 50,00%
Olimpia Promocéo e Servicos S.A. 50,00%
BSF Holding S.A. 49,00%
Itau Corretora de Seguros S.A. 48,13%
Camara Interbancaria de Pagamentos - CIP 21,34%
IGA Participagdes S.A. 20,93%
Gestora de Inteligéncia de Credito S.A. 19,64%
Porto Seguro Itat Unibanco Participagdes S.A. 19,06%
Galgo Sistemas de Informaces S.A. 13,33%
Itau Asset Management S.A. SGFCI 13,00%

Ticket Servigos S.A. 11,00%
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E-Platform Venture Partners Empreend. e Part. S.A. 10,92%
Beta Correspondente e Tecnologia Ltda. 2,00%
Ital Rent Administracdo e Participagdes Ltda. 1,85%
Cia. Itat de Capitalizacédo 0,01%
Itad Corretora de Valores S.A. 0,01%
Ital Vida e Previdéncia S.A. 0,01%
Itauseg Saude S.A. 0,01%

c. participacfes da empresa em sociedades do grupo

Banco Itaubank S.A. 100,00%
Dibens Leasing S.A. Arrend. Mercantil 100,00%
Ital Unibanco Asset Management Ltda. 100,00%
Itad Unibanco Comercializadora de Energia Ltda. 100,00%
Recovery do Brasil Consultoria S.A. 100,00%
SP Clelia Ltda. 100,00%
SP Vila Guilherme Ltda. 100,00%
SP Itaberaba Ltda. 100,00%
SP Moema Ltda. 100,00%
SP Antonia De Queiroz Ltda. 100,00%
SP Serra De Braganca Ltda. 100,00%
SP Interlagos Ltda. 100,00%
SP Tatuape Ltda. 100,00%
SP Person Jardins Ltda. 100,00%
SP Ceagesp Ltda. 100,00%
SP Butanta Ltda. 100,00%
RJ Rio Botafogo Ltda. 100,00%
RJ Niteroi Icarai Ltda. 100,00%
SP Av. Santa Catarina Ltda. 100,00%
SP Itaim Paulista Ltda. 100,00%
Banco Itau Consignado S.A. 99,99%
Estrel Servicos Administrativos S.A. 99,99%
Hipercard Banco Mdltiplo S.A. 99,99%
Icarros Ltda. 99,99%
Intrag DTVM Ltda. 99,99%
Ita Administradora de Consorcios Ltda. 99,99%
Ital BBA México, S.A. de C. V. 99,99%
Itau Cia. Securitizadora de Créditos Financeiros 99,99%
Ita DTVM S.A. 99,99%
Itauvest DTVM S.A. 99,99%
ITB Holding Brasil Participacdes Ltda. 99,99%

IU Corretora de Seguros Ltda. 99,99%
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IUPP S.A. 99,99%
Proserv - Promociones Y Servivios S.A. de C. V. 99,99%
Provar Negdcios de Varejo Ltda. 99,99%
Banco Itau Argentina S.A. 98,99%
Banco ltauleasing S.A. 98,25%
ANK PLATFORM 94,33%
Investimentos Bemge S.A. 85,29%
Kinea Investimentos Ltda. 79,99%
Kinea Private Equity Investimentos S.A. 79,99%
Redecard Instituicdo de Pagamentos S.A. 70,51%
Itauseg ParticipacOes S.A. 62,38%
ITB Holding Ltd. 58,87%
Pravaler S.A, 52,64%
Banco Investcred Unibanco S.A. 50,00%
Financeira Ital CBD S.A. Créd, Financ. e Invest. 50,00%
Olimpia Promocé&o e Servicos S.A. 50,00%
Itau Corretora de Seguros S.A. 48,13%
IGA Participacdes S.A. 20,93%
Itau Asset Management S.A. SGFCI 13,00%
Beta Correspondente e Tecnologia Ltda. 2,00%
Itau Rent Administracdo e Participagdes Ltda. 1,85%
Cia. Itau de Capitalizagéo 0,01%
Itau Corretora de Valores S.A. 0,01%
Itad Vida e Previdéncia S.A. 0,01%
Itauseg Salde S.A. 0,01%

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

Ital Unibanco Holding S.A. 100,00%

e. sociedades sob controle comum

| - Itat Corretora de Valores S.A.
I - ITB Holding Brasil ParticipacGes Ltda.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que Se insere a empresa,
desde que compativel com as informacdes apresentadas no item 7.1.

Vide Anexo Il a este Formulério de Referéncia.

8. Estrutura operacional e administrativa®

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
€aso exerca outras atividades.
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8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

DIRETORIA INVESTMENT SERVICES AND OPERATIONS E ADMINISTRACAO
FIDUCIARIA

Responsavel pela prestacdo dos servicos de administracdo fiduciaria, pela custddia de ativos,
escrituracdo, célculo e processamento de cotas, middle office, liquidacdo fisica e financeira das
posicdes, atribuicao de precos aos ativos financeiros, cadastro, controle de documentacéo e passivo;
conciliacdo fisica e financeira dos ativos (onshore e offshore), demonstracdes financeiras,
informac@es para 6rgdos reguladores e controladoria contabil dos fundos e carteiras. Responsavel
também por atividades transversais e de controles na primeira linha de negécios, identificando riscos
e solugdes que contribuam para a gestao e controle de riscos fiduciarios, enquadramento dos fundos
e carteiras e monitoramento de prestadores de servicos.

DIRETORIA GLOBAL ASSET MANAGEMENT

Responsavel pela gestdo e distribuicdo de fundos de investimento de gestdo prdpria e carteiras
administradas, de acordo com as caracteristicas de cada produto, nos mercados nacional e
internacional.

DIRETORIA DE PRODUTOS E SOLUGOES A INVESTIDORES

Responsavel pela criacdo e acompanhamento dos produtos, além da elaboracdo do orcamento de
recursos, identificando oportunidades e planejando a oferta de produtos de investimento e
previdéncia por meio de distribuicdo tatica e estratégica, desenvolvendo solucBes para a assessoria
financeira alinhada a proposta de valor de cada segmento e em cada canal de negociacéo.

DIRETORIA DE CONTROLE DE RISCO DE MERCADO E LIQUIDEZ

Responsavel pela metodologia, gestdo e controle dos riscos de mercado e liquidez na atividade de
gestdo de recursos, bem como pela metodologia de aprecamento de ativos.

DIRETORIA DE RISCO OPERACIONAL

Inserida na segunda linha de defesa, a estrutura é representada pelos superintendentes que atuam
como Oficiais de Controles Internos e Riscos (OCIRS) e, em conjunto com suas equipes, sao
responsaveis por: (a) Apoiar a primeira linha de defesa na observacao de suas responsabilidades
diretas (b) Desenvolver e disponibilizar as metodologias, ferramentas, sistemas, infraestrutura e
governancga necessarias para suportar o gerenciamento integrado de Risco Operacional e Controles
Internos nas atividades do conglomerado e terceirizadas relevantes (c) Coordenar as atividades de
Risco Operacional e Controles Internos junto as areas de Negocio e Suporte, sendo independente
no exercicio de suas funcdes e possuindo comunicacdo direta com qualquer administrador ou
colaborador, bem como acesso a quaisquer informagdes necessarias no ambito de suas
responsabilidades. Por esse motivo, é vedada a essa area realizar a gestdo de qualquer negocio que
possa comprometer a sua independéncia e (d)Comunicar as ocorréncias de risco elevado nos féruns
competentes.

DIRETORIA DE COMPLIANCE CORPORATIVO

Tem como objetivo a prevencdo e a mitigacdo de exposicdo do conglomerado Ital Unibanco a
situacOes de ndo conformidade com normas internas e externas (Risco de Compliance), sendo
responsavel pelos aspectos de governanca, certificacdo de aderéncia, conduta e transparéncia.
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COMITE DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA

Este comité tem por objetivo a formalizagdo e acompanhamento de assuntos e atividades ligados as
responsabilidades do Diretor de Administracdo Fiduciaria.

COMITE DE NEGOCIOS ASSET

Este forum tem como objetivo 0 monitoramento, a discussao e a implementacdo da estratégia da
Asset das diversas frentes (Opera¢des, Produtos, Financas e Comercial), além consolidacao de
todos os Comités da Asset.

COMITE DE CREDITO ASSET

Este comité é responsavel por avaliar e aprovar risco de crédito de emissdes publicas e privadas
para potencial alocacdo nos fundos de investimento, propor e revisar classificacdo de risco e limites
de crédito de emissores financeiros e ndo financeiros.

COMITE DE PRODUTOS

Este comité tem como objetivo deliberar sobre novos Produtos Nacionais e Internacionais, e
alteracdes em Produtos Nacionais e Internacionais existentes, considerados como assuntos
complexos e/ou de alto risco, levando em consideracéo aspectos juridicos, regulatorios, de riscos e
operacionais.

COMITE INTERNO DE RISCO OPERACIONAL

Este comité tem como atribuicdo assuntos relativos a Compliance, Riscos Operacionais, Controles
Internos e Risco de Subscri¢do (quando aplicaveis) de cada unidade de negdcio.

COMITE DE APRECAMENTO

Este comité tem por objetivo definir e/ou revisar as taxas dos titulos de crédito privado, discutir
modelos de aprecamento de alguns ativos ou derivativos.

b. em relagéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que séo realizadas suas reunides e
a forma como sdo registradas suas decisfes

COMITE DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA

Participam do comité o Diretor de Administracdo Fiduciaria e representantes do Fiduciario, Riscos,
Compliance e Controles Internos, e Opera¢des, ocorrendo a cada dois meses, e suas decisdes sdo
registradas por meio de pauta e ata de reuniéo.

COMITE DE NEGOCIOS ASSET

Participam da reunido os Diretores, superintendentes de negdcios da Ital Asset Management,
Planejamento, Financas e representantes das areas de acordo com o tema (Operacdes, Produtos,
Financas e Comercial). O Comité ocorre mensalmente.

COMITE DE CREDITO ASSET

Participam do Comité os responsaveis pela area de Gestdo e integrantes das equipes de Gestéo,
Riscos e Andlise de Crédito, e suas decisdes sdo registradas por meio de pauta e ata de reunido. O
Comité ocorre semanalmente, podendo ser convocado em periodicidade diversa,
extraordinariamente.

COMITE DE PRODUTOS

Participam deste comité representantes das areas de Gestdo, Produtos, Comercial, Risco,
Compliance, Juridico e Operacional, responsaveis pela aprovacdo de novos produtos, de gestao,
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bem como revisdo da definicdo e estratégias dos produtos existentes. O Comité ocorre mensalmente,
e suas decisOes sdo registradas por meio de pauta e ata de reuniéo.

COMITE INTERNO DE RISCO OPERACIONAL

Participam dos comités o diretor da area de negdcio e seus representantes, Risco Operacional e
membros convidados (ex: Compliance, Auditoria Interna, Seguranca Corporativa, Juridico). Séo
realizados bimestralmente e suas decisdes séo registradas em atas de reunido.

COMITE DE APRECAMENTO
Participam do comité representantes das areas de Risco, Administracdo Fiduciaria e de Operacoes,

ocorrendo no maximo a cada dez dias Uteis, e suas decisfes sdo registradas por meio de pauta e ata
de reuniéo.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

Conforme estatuto social, compete aos membros da diretoria: (i) cumprir e fazer cumprir as
diretrizes e deliberacbes da Assembleia Geral; (ii) promover o exercicio das atividades da
Companhia; (iii) representar a Companhia e administrar seus negocios; e (iv) declarar e distribuir,
“ad referendum” da Assembleia Geral, dividendos intermediarios, intercalares e/ou juros sobre o
capital proprio. Aos Diretores competem as atividades que lhes sejam atribuidas pela Assembleia
Geral.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informacGes apresentadas no item 8.1.

N&o se aplica

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar:

Né&o se aplica

8.4. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para a atividade de administracéo de carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. nome

b. idade

c.  profisséo

d.  CPF ou numero do passaporte

e.  cargo ocupado

f. data da posse

g.  prazo do mandato
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h.  outros cargos ou funcOes exercidos na empresa

Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios:
Nome: ROBERTA ANCHIETA DA SILVA

Idade: 44

Profissdo: Matematica

CPF ou numero do passaporte: 277.585.438-98

Cargo Ocupado: Superintendente

Data da Posse: 17/02/2021

Prazo do Mandato: Trienal

Outros Cargos: Nao ha

Nome: CARLOS AUGUSTO SALAMONDE
Idade: 49

Profissdo: Economista

CPF ou numero do passaporte: 011.393.467-09
Cargo Ocupado: Diretor

Data da Posse: 26/02/2021

Prazo do Mandato: Trienal

Outros Cargos: Néo ha.

Diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos:

Nome: RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO

Idade: 48

Profissdo: Atuéria

CPF ou numero do passaporte: CPF 037.511.527-76

Cargo Ocupado: Diretora

Data da Posse: 01/10/2021

Prazo do Mandato: Trienal

Outros Cargos: Nao ha

Diretor responsavel pela atividade de distribuicéo de cotas de fundos de investimento:

Nome: CLAUDIO CESAR SANCHES

Idade: 57

Profissdo: Engenheiro

CPF ou numero do passaporte: 044.295.098-59

Cargo Ocupado: Diretor

Data da Posse: 24/06/2019

Prazo do Mandato: Trienal

Outros Cargos: Ndo ha

Nota: Indicacdo feita no contexto das responsabilidades pela distribuicdo de valores mobiliarios,
incluindo a distribuicdo de cotas de fundos de investimento, nos termos da Resolucdo CVM N°©
35/2021.




ANEXOE A RESOLUC;AO CVM N° 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formuléario de Referéncia — Pessoa Juridica

ITAU UNIBANCO S.A., CNPJ 60.701.190/0001-04, (“Itat Unibanco” ou “Companhia”) com sede na
Praca Alfredo Egydio De Souza Aranha, 100, Parque Jabaquara, CEP 04.344-902, em Sao Paulo (SP)

8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

ROBERTA ANCHIETA DA SILVA

i. cursos concluidos;

Bacharel em Matematica, 1998 - UNICAMP;
MBA em Financas, 2002 — INSPER; e
Mestrado Profissionalizante em Modelagem Matematica para Financas — USP.

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional

CPA-20 (ANBIMA): 2004

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

[J nome da empresa

[J cargo e funcdes inerentes ao cargo

[ atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

[ datas de entrada e saida do cargo

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funcbes inerentes ao cargo: Diretora responsavel perante a CVM pela atividade de
administracdo de carteiras e valores mobiliarios, administracdo fiduciaria.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a|
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Fevereiro/2021

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funces inerentes ao cargo: Superintendente de Administracéo Fiduciaria, responsavel pela
administracdo fiduciaria de mais de 4 mil fundos, zelando pelos interesses dos cotistas.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto 4
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Maio/2017 — Fevereiro/2021

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e fungdes inerentes ao cargo: Gerente de Estruturacdo de Produtos Asset, responsavel pelo
desenvolvimento e gestdo da prateleira de fundos de investimento, coletivos e exclusivos, bem como
carteiras administradas e ETFs.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a|
atividade bancéaria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Outubro/2005 — Abril/2017

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco
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Cargo e funcGes inerentes ao cargo: Coordenadora da Comissdo Tematica de Administracdo e
Custodia, visando (i) contribuir e coordenar com o debate e a elaboracdo de propostas para
desenvolver a atividade de administracéo fiduciaria e de custddia de ativos, bem como para aprimorar
a regulacédo e as boas praticas do setor; (ii) atuar como representante da ANBIMA nas discussdes
deste forum junto aos reguladores; e (iii) participar em consultas publicas no ambito regulatorio a
fim de discutir normativos e impactos, contribuindo para o aperfeicoamento do mercado.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Maio/20017 — Atual — ANBIMA

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

CARLOS AUGUSTO SALAMONDE

i. cursos concluidos;

Bacharel em Economia, 1997 - Pontificia Universidade Catdlica (PUC-RJ);
General Management in International Pension Funds, 1999 -Wharton School, USA;
MBA em Gestdo e Finan¢as Corporativas, 2001 - Fundacéo Getulio Vargas; e
Investment Management and Marketing, 2011 - Wharton School, USA.

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional

CPA-20 (ANBIMA): 2002
ANCORD: 2008

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

[J nome da empresa

[J cargo e funcdes inerentes ao cargo

[ atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

[J datas de entrada e saida do cargo

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funcgdes inerentes ao cargo: Diretor responsavel perante a CVM pela atividade de
administragdo de carteiras e valores mobiliarios, gestéo.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a|
atividade bancéaria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Fevereiro/2021 — Atual

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funcgdes inerentes ao cargo: Diretor responsavel perante a CVM pela atividade de
administracdo fiduciaria.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a
atividade bancéaria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Maio/2020 — Fevereiro/2021

Nome da empresa: Conglomerado Itad Unibanco
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Cargo e funcBes inerentes ao cargo: Diretor responsavel pelas areas de Custodia, Operacdes,
incluindo Processamento, Escrituracdo, Crédito, Produtos e Servigos a Clientes.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a|
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Outubro/2018 — Fevereiro/2021

Nome da empresa: Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(“ANBIMA”)

Cargo e funcgdes inerentes ao cargo: Diretor, Maio 2014 — Junho 2018; Presidente — Comité de
Servigos Qualificados, Jan 2018 — atual; Vice-Presidente — Comissdo de Fundos de Investimentos,
Junho 2017 — atual; Membro do Conselho de Fundos de Investimentos, Junho 2017 — atual.
Atuacéo no corpo diretivo da ANBIMA que, entre outros assuntos, visa (i) coordenar a aprovacao e
retirada de associados; e (ii) participar em consultas publicas no ambito regulatorio a fim de discutir,
normativos e impactos, assim como melhores praticas de mercado.

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Representar, autorregular,
informar e educar.

Datas de entrada e saida do cargo: Maio/2014 — Atual

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e desta Instrucao, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO

i. cursos concluidos;

Bacharel em Ciéncias Atuariais — Universidade Federal do Rio de Janeiro, Instituto de Matematica
e Estatistica (1996)

MSc em Estatistica - Tese: “Eventos Extremos nos Mercados Acionarios Latino-Americanos” —
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Instituto de Matematica e Estatistica (1999)

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional (opcional)

Né&o ha

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

[J nome da empresa

[J cargo e fungdes inerentes ao cargo

[J atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

[ datas de entrada e saida do cargo
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Nome da empresa: Conglomerado Itad Unibanco

Cargo e func¢des inerentes ao cargo: Responsavel perante a CVM pela implementacao e cumprimento
de regras, politicas, procedimentos e controles internos e da Resolucdo CVM N° 21/2021 e de gestédo
de risco do Itat Unibanco

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Outubro/2021 — Atual

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funces inerentes ao cargo: Superintendente de Gestdo do Negdcio, Quant e Controles de
Global Markets & Treasury, responsavel pelas seguintes atividades: Disseminacdo da cultura e
articulacdo do apetite de risco nos negocios GM&T; Coordenacdo das mudancas no trading floor e
do plano de continuidade do negocio/gestdo de crise; Gestdo da ferramenta de risco de mercado
intraday da Tesouraria; e Gestdo do relacionamento e implantacéo de estruturas de negociagdo com
140 contrapartes (e.g. corretoras e Prime Brokers);

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Outubro/2017 — Julho/2021

8.6. Em relacdo ao diretor responséavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada
no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:

RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO (conforme 8.5 acima)

i. cursos concluidos;

Ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:

[J nome da empresa

[ cargo e funcdes inerentes ao cargo

[J atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

[J datas de entrada e saida do cargo

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

CLAUDIO CESAR SANCHES

i. cursos concluidos;
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Ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

[J nome da empresa

[J cargo e funcdes inerentes ao cargo

[ atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

[J datas de entrada e saida do cargo

Nome da empresa: Conglomerado Ital Unibanco

Cargo e funcdes inerentes ao cargo: Responsavel pela distribuicdo de fundos proprios,

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a
atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas.

Datas de entrada e saida do cargo: Outubro/2016 — Atual

Nome da empresa: Conglomerado Itat Unibanco

Cargo e funces inerentes ao cargo: Responsavel pelo desenvolvimento de Produtos de Previdéncia
PF, Poupanca e Fundos (PF e PJ - Médio Mercado).

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: a companhia tem por objeto a|
atividade bancéaria em todas as modalidades autorizadas.
Datas de entrada e saida do cargo: Janeiro/2009 — Atual

8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestéo de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

163

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de investimento do Itad Unibanco conta com cerca de 128 profissionais, que gerem uma
variedade de produtos de renda fixa, renda variavel e estratégias alternativas. Tal equipe de gestéo
é dividida entre gestores de recursos e analistas de pesquisa, organizados de acordo com as
diferentes estratégias de investimentos, o que gera especializacdo e exceléncia. A equipe de analistas
e gestores é apoiada por 19 economistas e 16 profissionais dedicados exclusivamente a execuc¢éo de
ordens (“traders”).

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

As atividades de gestdo de recursos contam com uma estrutura de pesquisa propria
fundamentalista, econémica, quantitativa e de crédito, além de sistemas e servicos contratados que
auxiliam no processo de analise. Também realizamos estimativas dos impactos que as questoes
ESG (questbes ambientais, sociais e de governanca podem ter no fluxo de caixa das empresas
avaliadas, pois podem afetar o potencial de geracédo de alpha.

A érea de Renda Fixa possui féruns diarios, semanais e mensais onde sdo implementadas as varias
etapas do processo de investimento: geracdo de ideia, discussdo de cenarios, construcdo do
portfolio e gestdo de riscos. Vale ressaltar que a equipe de Renda Fixa conta com um forte apoio
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da equipe econdmica e quantitativa para desenvolver projecdes das principais variaveis
macroeconémicas, tragar cenarios econdémicos (base e alternativos) e identificar oportunidades de
investimento.

Nas mesas de crédito, as analises se formalizam na elaboracdo de modelos financeiros para cada
companhia, considerando simulagGes em cenérios base e cenérios de stress, culminando na
atribuicdo de um rating de crédito com base em um sistema proprietario. Os niveis de exposi¢ao a
risco de crédito, considerando as atividades de gestdo de recursos realizadas pela Instituicdo, de
forma consolidada, sdo definidos em Comités de Crédito que contam com a participacdo dos
principais executivos das areas ligadas a gestdo de recursos e controlados pela equipe de gestao de
risco de crédito.

O processo de investimento de Renda Variavel inicia-se com a geracdo de ideias através de uma
disciplina de reunides diarias, semanais e mensais. As reunides sdo desenhadas para cobrir
diferentes aspectos do processo de investimento como selecdo de papéis, posicionamento tatico,
gestdo de risco e cenario macro. Os analistas mantém contato constante com as empresas e
provedores de relatorios de pesquisa externo (sell side), as quais ajudam a complementar o
rigoroso processo de monitoramento interno. Em estratégias Multimercados, o processo de
investimento também conta com uma sélida e disciplinada avaliacdo dos fundamentos, que inclui:
analise macro (top-down), valuation (bottom-up), posicionamento técnico dos agentes de mercado
e execucdo do trading. Na estruturacéo do portfolio, as estratégias sdo diversificadas e as decisfes
colegiadas, levando em consideragdo a correlagcdo esperada dos ativos. Existem féruns diarios,
semanais e mensais visando a tomada de decisdes e os riscos envolvidos.

Na gestdo passiva (em Renda Fixa e Renda Variavel), ndo ha calls ativos que resultem em posicGes
underweight ou overweight em nenhum ativo. O processo é totalmente embasado nos pesos
tedricos que compdem os respectivos indices. Utiliza-se 0 modelo de "full replication™ para os
mercados mais liquidos sendo que para mercados e/ou ativos iliquidos, utilizamos carteiras que
mimetizem a rentabilidade do indice de referéncia.

A equipe de Portfolio Solutions busca entender as demandas mais especificas dos clientes
(objetivos, limitagdes e necessidades) até propor uma solucédo exclusiva. Para isso, realiza pesquisa
de ativos/estratégias ja existentes ou busca novos componentes de risco. A solucdo final de
investimento terd uma otimizacdo de processos para se ganhar escala e pode contar com uma
combinacéo de veértices ativos e/ou indexados internos e/ou externos.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificagcdo do permanente atendimento
as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao dos servi¢os prestados
pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

29

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os profissionais dedicados da Diretoria de Risco Operacional e da Diretoria de Compliance
desempenham a gestdo do ambiente normativo e atendimento a reguladores (captura de novas
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normas, avaliacdo de impacto do normativo ao negécio, coordenacao de grupos de trabalho, gestdo
dos planos de acéo para aderéncia, aprovacao de projetos de Tl (regulatério), reporte de informacdes
gerenciais de compliance, atendimento de requisi¢des de Orgdos (auto)reguladores e acbes de
fiscalizacdo, acompanhamento do fluxo de respostas) e a gestéo de riscos operacionais, incluindo
avaliacGes do ambiente de controle, seguranca da informacéo e continuidade.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Plataforma IBM® OpenPages® GRC é o sistema onde as atividades de controles internos,
compliance e riscos operacionais sao documentados.

Charles River Investment Manager System (CRIMS) no processo de enquadramento dos fundos;
SAC, Economaética, Bloomberg como sistemas de apoio e base de dados, além de sistemas
proprietarios. O processo de controle de enquadramento é realizado diariamente para os fundos de
investimento através da andlise das posi¢des dos fundos em comparacao as especificagdes de cada
produto do ponto de vista regulatério, de regulamento e mandato. Caso seja evidenciado
descumprimento, o apontamento sera registrado no sistema de follow up de desenquadramentos
para acompanhamento e reportado ao gestor do fundo e a CVM.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os profissionais envolvidos no processo néo reportam para os gestores de fundos e carteiras.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Gestdo e controle de risco de mercado, crédito e liquidez para as carteiras de valores mobiliarios
que o Conglomerado Itad Unibanco atue como gestor de recursos e/ou administrador fiduciario.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Risco de Crédito: Charles River — CRIMS.

O processo de controle de risco de crédito dos fundos com investimento em ativos de crédito é
realizado diariamente em duas etapas: 1° CRIMS on line e 2° CRIMS batch. Na primeira etapa o
gestor pode verificar se a compra ou venda dos ativos de crédito estd condizente com 0s parametros
de controle da politica de crédito ou da definicdo interna de cada produto. Na segunda etapa, as
areas de controle de risco verificam no dia seguinte se ha desenquadramentos de regras de
concentracéo e exposic¢ao por rating e prazo conforme definicdo interna de comité de produtos. Caso
haja algum desenquadramento é realizado registro em workflow interno para acompanhamento.
Risco de mercado: Sistema proprietario e Port (fornecedor Bloomberg).
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O processo de gestdo e controle de risco de mercado € realizado diariamente para as carteiras de
valores mobiliarios com base na posicédo de fechamento do dia anterior. O sistema calcula o risco
de mercado, caso o resultado extrapole o limite definido internamente para cada produto, 0
apontamento sera registrado no sistema de follow up de desenquadramentos para acompanhamento.
Risco de liquidez: Sistema proprietario.

O processo de controle de liquidez é realizado diariamente para os fundos de investimento com base
na posicao de fechamento do dia anterior. O sistema calcula o indice de liquidez (valor dos ativos
passiveis de liquidacdo financeira disponivel no prazo de pagamento de resgates).

O processo de controle de Descasamento Ativo-Passivo em condi¢cdes normais e cendrios de stress
é calculado e reportado semanalmente e no Gltimo dia do més. DCRML analisa e reporta 0s
apontamentos de liquidez para a equipe de gestao da carteira, equipe de risco, Diretor de Gestdo e
Diretor de Risco.

Caso o resultado fique abaixo da liquidez minima requerida em definicdo interna, o apontamento
sera registrado no sistema de follow up de desenquadramentos para acompanhamento.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os profissionais envolvidos no processo nao reportam para os gestores de fundos e carteiras.

8.11. Fornecer informacGes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle
e processamento de ativos e da escrituracao de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

278

b. os sistemas de informacé&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: SAC e sistemas proprietarios.

Rotinas e procedimentos: processos de calculo de cotas, cadastro e precificagdo de ativos, cadastro
de cotistas e controladoria de passivos, elaboracdo de demonstracdes financeiras, contabilidade,
gestdo das despesas, taxas de fundos e carteiras de investimentos, calculo de ganho de capital,
recolhimento de impostos, interpretacdo e processamento de eventos corporativos, liquidacdo de
operacdes com ativos mobiliarios realizadas por fundos e carteiras, validacdo de cotas, conciliacdo
de posicoes e financeiro e envio de informagdes a reguladores.

c. a indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividade

Alvaro De Alvarenga Freire Pimentel Diretor de Servigos e OperacOes de Investimento desde
fevereiro de 2021, é Bacharel em Ciéncias Econémicas pela Universidade de Campinas
(UNICAMP) e possui MBA Executivo em Finangas no INSPER.

Alvaro possui 25 anos de experiéncia no mercado financeiro, nos quais desenvolveu sdlido
conhecimento nas areas de operacdes, experiéncia na revisao de modelos de negdcios, operacionais,
de atendimento e na definicdo e implementacdo de estratégias digitais, expertise na negociacgao e
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realizacdo de operacgdes financeiras em geral e na definicdo e aprovacao de limites e modelos de
crédito.

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

25

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Responsavel pela manutencédo e prospecc¢édo de clientes Institucionais, Corporate, Distribuidores, e
Pessoa Fisica. O desenvolvimento do negocio engloba a Distribui¢do de fundos de investimentos
geridos pelo Itad Unibanco, bem como detalhamento das estratégias de cada produto. Em alguns
segmentos, a area de Distribui¢do funciona como especialista de produtos fornecendo informacoes
para outras areas que atuam diretamente com clientes.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

A instituicdo dispde de curso especifico de preparacdo para o CPA 20: curso preparatorio para a
certificacdo, realizado atraves de treinamento presencial e a distancia.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e servicos
utilizados na distribuigéo

Os colaboradores lotados nos centros administrativos contam na sua estacdo de trabalho com
microcomputador, telefone e impressora.

Os colaboradores que possuem acesso remoto, dispdem de todos os dispositivos necessarios para
exercer as suas atividades em locais diferentes dos centros administrativos (home office).

e. 0s sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas de informacdo: os gerentes e assistentes tem disponivel na sua estacdo de trabalho um
sistema proprietario onde s&o cadastradas as interagdes com clientes, além das informacdes relativas
aos fundos de investimento que o cliente possui e o portfolio de investimentos oferecido pela
instituicdo (rentabilidade, comparacdes com benchmarks, etc.). Adicionalmente, os colaboradores
contam com sistemas de informacdo que trazem noticias no Brasil e no mundo sobre economia,
relatorios, financas pessoais e cotacoes.

Procedimentos: O gerente tem a disposicdo as rotas para verificacdo da posicdo, extrato com
movimentacdo dos cotistas (aplicacdo/ resgate de fundos) além das informacgdes de saldo,
quantidade de cotas, certificados, tributos, suitability, perfil de risco, entre outros.

8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes
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Além das areas descritas nos itens 8.8 a 8.12, estdo envolvidas em atividade de suporte a gestdo de
carteiras de valores mobiliarios as areas de Produtos e Middle-Office da Gestéo.

9. Remuneracao da empresa

9.1. Em relacéo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar
as principais formas de remuneracéo que pratica

A receita da empresa relacionada aos servicos abrangidos pela Resolucdo CVM N° 21/2021 advém
da taxa de administracdo, taxa de performance, taxa de entrada e taxa de saida, quando aplicavel,
dos fundos de investimentos. Parcela da receita desses servigos também decorre dos contratos de
administracdo de carteiras.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo,
dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

94,24%

b. taxas de performance

5,68%

c. taxas de ingresso

0,08%

d. taxas de saida

0,00%

. outras taxas

0,00%

9.3. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Né&o se aplica

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servi¢os
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O Conglomerado Itat Unibanco possui politicas para o processo de know your partner, no qual
prevé aprovacdo e revisdo dos parceiros em comités colegiados. No processo de fiscalizacdo ou
monitoramento dos prestadores de servicos dos fundos administrados pelo Itai Unibanco, avaliamos
principalmente aspectos relacionados ao ambiente de controle, governanca, ética, conflito de
interesses, seguranca da informacdo, continuidade de negdcios, prevencdo a lavagem de dinheiro,
processo de suitability, gestdo e controle de riscos (mercado, crédito, liquidez, operacional e
fiduciario). O foco desses aspectos varia conforme a funcao do prestador de servico.

10.2. Descrever como 0s custos de transacdo com valores mobilidrios sdo monitorados e
minimizados

Os custos com corretagem serdo monitorados diariamente por equipe responsavel pela informacao,
considerando o montante pago pelos fundos para cada corretora relativamente ao volume de
operacdes. As corretoras sdo selecionadas com base no Comité de Corretoras, que ocorre
semestralmente, buscando sempre a melhor relacdo custo-beneficio para os fundos e observando
0 conceito de best execution.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,
Ccursos, viagens etc.

O Itad Unibanco possui politicas e procedimentos para avaliacdo de contratos de “soft dollar”, a
qual definisse- se como a pratica de mercado na qual gestores de fundos utilizam a taxa de
corretagem paga pelos clientes para obter, junto as corretoras com as quais operam, produtos e/ou
servicos relacionados a execucdo de ordens e a analise de valores mobiliarios (feeders, corporate
access, conferéncias, sistemas para calculo de risco de mercado, assinatura de periodicos, etc).
Adicionalmente a politica de soft dollar, o Itai Unibanco também possui a POLITICA
CORPORATIVA DE INTEGRIDADE, ETICA E CONDUTA e outras politicas internas que
estabelecem as regras para recebimento e oferta de brindes e cortesias (ex. presentes, convites para
eventos esportivos, culturais e artisticos, etc.) pelos colaboradores do conglomerado. tais politicas
tém o objetivo de mitigar quaisquer conflitos de interesse e evitar qualquer influéncia no processo
de tomada de decisdo de contratacdo de quaisquer prestadores de servico.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperacdo de desastres
adotados

O Programa de Continuidade de Negocios do Itad Unibanco tem por objetivo proteger seus
colaboradores, assegurar a continuidade das fungdes criticas de suas linhas de negocio e sustentar
tanto a estabilidade dos mercados em que atua quanto a confianca de seus clientes e parceiros
estratégicos em sua prestacéo de servicos e produtos.

Ele estabelece o Plano de Continuidade de Negdcios (PCN) que séo procedimentos modulares a
disposicao para utilizacdo em eventuais incidentes. Abaixo estdo as descri¢Ges/caracteristicas dos
planos existentes:

- Plano de Disaster Recovery: Visa garantir a disponibilidade e integridade dos recursos de
tecnologia de informacédo e comunicacdo em caso de falha no Data Center primario para manter o
processamento dos sistemas criticos.
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- Plano de Contingéncia de Local de Trabalho: Instalacdes alternativas, para conduzir suas
atividades em caso de indisponibilidade dos prédios administrativos.

- Plano Contingéncia Operacional: Alternativas para execucdo de processos criticos, sejam elas
alternativas sistémicas, processuais ou resposta a emergéncias.

No intuito de manter as solucdes de continuidade alinhadas aos requerimentos de negocios
(processos, recursos minimos para execucgdo, exigéncias legais etc.), o Programa prevé a aplicacdo
das seguintes analises para entendimento da instituicao:

- Analise de Impacto nos Negdcios (BIA): avaliacdo da criticidade e exigéncia de recuperacdo dos
processos, que suportam a entrega de produtos e servicos. Por meio desta andlise, sdo definidas as
prioridades de retomada do ambiente de negdcio;

- Avaliacdo de Vulnerabilidades e Ameacas (AVA): identificacdo das ameacas as localidades, onde
os prédios utilizados pelo Itat Unibanco estdo localizados.

Considerando a dependéncia que alguns processos possuem com relacdo a servicos de terceiros, o
Programa de Continuidade de Negdcios realiza a avaliacdo do risco de indisponibilidade dos
servigos prestados na perspectiva de resiliéncia para ameacas de interrupgao.

O Programa de Gerenciamento de Crises implantado de forma corporativa, que visa gerenciar, com
respostas tempestivas e integradas, os eventos de interrupcdo de negocios, desastres naturais,
impactos ambientais, sociais, infraestrutura/operacionais (incluindo tecnologia da informacéao) ou
qualquer outra natureza que ameacem a imagem e a reputacdo e/ou a viabilidade de seus processos
perante seus clientes, colaboradores, reguladores, investidores e sociedade.

Para avaliar a eficiéncia e identificar pontos de melhoria das a¢fes de contingenciamento e dos
planos de resposta a crise, sdo realizados testes, cuja periodicidade varia conforme o plano (pelo
Menos uma vez no ano).

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

O Controle de Descasamento Ativo-Passivo em condi¢@es normais e cenarios de stress é calculado
diariamente. A DCRML analisa e reporta os apontamentos de liquidez para a equipe de gestdo da
carteira, equipe de risco, Diretor de Gestdo e Diretor de Risco.

O processo de envio de desenquadramentos de exposi¢ao excessiva ou inobservancia dos limites de
risco de liquidez de cada produto € realizado através de registro interno em sistema proprietario. As
areas de negdcio respondem com a justificativa do ocorrido, data prevista de reenquadramento e/ou
um plano de acdo. A area de risco avalia o plano de a¢do proposto e acompanha a sua efetivacao.
Os apontamentos e justificativas sdo consolidados e apresentados no relatério mensal para o Diretor
de Riscos e Diretor de Gestao para ciéncia, assim como as ac¢oes de fiscalizacéo e oficios-alerta.
No Comité Interno de Risco Operacional sdo apresentados os apontamentos e a reavaliagdo de casos
em critério de exclus&o e, se necessario, ratificados. As estatisticas de acdes de fiscalizagéo e oficios-
alerta também s&o apresentadas para acompanhamento da volumetria, assim como da classificagdo
dos questionamentos dos reguladores e eventuais planos de acao decorrentes.
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10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

Relativamente ao cadastro de clientes, de conduta e de pagamento e recebimento de valores
aplicaveis a intermediacdo de operacOes realizadas com valores mobilidrios em mercados
regulamentados de valores mobilidrios, o Conglomerado Itad Unibanco dispde da Politica
Corporativa de Cadastro de Clientes onde faz a classificagéo dos clientes de forma geral em cliente
permanente e cliente eventual.

A atualizacdo cadastral contempla processos passivos (por iniciativa do cliente) ou ativos (por
iniciativa do Conglomerado Itad Unibanco) pelos quais as informacdes cadastrais dos Clientes
registradas anteriormente sdo revalidadas ou alteradas. As periodicidades de atualizacdo cadastral
obedecidas estdo de acordo com as legislacGes em vigor e defini¢des das areas de negdcio, as quais
devem considerar os niveis de risco de lavagem de dinheiro ou financiamento ao terrorismo. No
caso de diversidade de prazos estipulados em diferentes normativos, prevalecera o de menor
periodicidade. Os testes de adequacgdo cadastral devem ter periodicidade maxima anual, levar em
consideracdo o nivel de risco de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo, ter seus
resultados utilizados para o aprimoramento dos processos de captura, atualizacao e armazenamento
de informacdes cadastrais e ser realizados em duas dimensdes: teste fisico e teste ldgico.
Relativamente as normas que dispdem sobre o dever de verificacdo da adequacdo dos produtos,
servigos e operagdes ao perfil do cliente, o Conglomerado Itad Unibanco mantém um conjunto de
procedimentos que disciplinam a recomendacéo de produtos, servicos e operacdes de investimento
e de derivativos pelo Conglomerado Ital Unibanco e que possibilitam a verificacdo da
compatibilidade de tais produtos, servicos e operacdes com o perfil de risco do cliente, através do
“Processo de Suitability”. A metodologia de Suitability de investimentos do Conglomerado Itat
Unibanco baseia-se em modelo de atribuicdo de pontuacdo aos produtos, servicos ou operagdes
objetos da recomendacao, com base nos riscos - de crédito, de mercado, de liquidez e operacional -
a que tais produtos expdem o cliente. A cada categoria de perfil de investidor é atribuida uma faixa
de pontuacdo, que identifica o grau de tolerdncia a risco daquela categoria. A avaliacdo e
classificacdo do cliente em uma categoria de perfil de investidor sdo realizadas por meio da
aplicagdo de um questionario de analise do perfil de investidor. O conceito de enquadramento, para
0 Processo de Suitability, advém da adequacédo do produto, servigo ou operagéo de investimento ao
perfil de investidor ou nota de derivativo do cliente.

O Conglomerado Itad Unibanco possui Politica Corporativa de Prevengdo e Combate a Atos llicitos,
que consolida os principios e as diretrizes para a prevengdo e combate & lavagem de dinheiro, o
financiamento do terrorismo e as fraudes, em consonéncia com a legislagdo e regulamentacao
vigente e com as melhores praticas de mercado nacionais e internacionais. O programa corporativo
de prevencdo a atos ilicitos contempla o processo de Identificacdo de clientes e trata-se de um
conjunto de acdes que deve ser adotado, incluindo a captura, atualizacdo e armazenamento de
informac0des cadastrais, além de procedimentos especificos para identificacdo de beneficiarios finais
e de pessoas expostas politicamente (PEP). O programa também adota outros processos tais como
"Conheca Seu Cliente" (KYC), "Conhega Seu Parceiro” (KYP), "Conheca Seu Fornecedor" (KYS),
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"Conheca Seu Funcionario” (KYE), avaliagdo de novos produtos e servigos, monitoramento de
transacdes, comunicacdo de transacOes suspeitas aos oOrgdos reguladores e um programa de
treinamento de PLD/CFT continuo e aplicado a todos os colaboradores elegiveis. O Itat Unibanco
ndo admite a abertura e manutencio de contas anénimas. E proibido o inicio ou a manutencio de
relacionamento com individuos ou entidades mencionadas nas listas de sangdes financeiras das
Nacdes Unidas (ONU), US Office of Foreign Assets Control (OFAC) e Uni&o Europeia.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucdo

Os documentos podem ser acessados através do link:
https://www.itau.com.br/investimentos/fundos/informacoes-cotistas/

11. Contingéncias?

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em
que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da empresa, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Né&o houve

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo
passivo e que afetem sua reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Processo Administrativo Sancionador CVM N° 19957.006858/2019-25 (RJ2019/8366): O diretor é
parte, juntamente com a BNY Mellon (ndo integrante do conglomerado Itat Unibanco) e outras 7
partes integrantes do processo, instaurado pela CVM em 13/11/2019 para apurar responsabilidades
por infracdo as regras da Instrucdo CVM 356/01 Em que pese o diretor fazer parte em referido
processo, vale mencionar que 0 processo ainda se encontra em fase apuracédo de responsabilidades
por referida autarquia. No mais cumpre destacar que a participacdo do diretor no processo nao
decorre de atos por este praticados direta ou indiretamente, mas, do fato de este ter ocupado posi¢édo
relevante em referida instituicdo.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

Nao houve
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11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa
tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Né&o houve

11.5. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo
e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao houve

12. Declaracdes adicionais do diretor responsavel pela administracdo, informando sobre:

a. acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como punicGes sofridas, nos ultimos 5 (cinco)
anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos

b. condenacgdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro
ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a
hipdtese de reabilitagao

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisao judicial e administrativa

d. inclusdo em cadastro de servicos de protecdo ao crédito

e. inclusdao em relacdao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado

f. titulos contra si levados a protesto

Vide Anexo Il a este Formulario de Referéncia.
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ANEXO | -DECLARACAO

Os signatdrios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretores responsaveis pela administracao
de carteiras de valores mobilidrios e de diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de
regras, procedimentos e controles internos e da Resolu¢cdo CVM N° 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolucdo CVM N° 21/2021”), da ITAU UNIBANCO S.A., declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declara¢do é anexa;

(ii) o conjunto de informagdes contido no referido Formuldrio de Referéncia é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pelo ITAU UNIBANCO S.A., com a ressalva de possiveis pendéncias sobre (a) a
aprovacao, pelo Banco Central do Brasil, de eleicdo de diretor, (b) arquivamento de atos
societarios perante a Junta Comercial e (c) habilitagao de pessoa natural perante a Comissao
de Valores Mobiliarios.

Atenciosamente,

ROBERTA ANCHIETA DA SILVA
Diretora responsavel pela administracao fiduciaria

CARLOS AUGUSTO SALAMONDE
Diretor responsavel pela gestdo de recursos

RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO
Diretor responsavel pela implementacao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
e daResolu¢do CVM N° 21/2021
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ANEXO Il - ORGANOGRAMA DO GRUPO ECONOMICO
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ANEXO Ill- DECLARACAO

Os signatarios abaixo, na qualidade de diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de
valores mobilidrios da ITAU UNIBANCO S.A., declaram, para os devidos fins, que:

a. sobre acusac¢des decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos, possui Processo Administrativo
Sancionador CVM N° 19957.011763/2017-61 (RJ2018/0960): o diretor foi parte, juntamente
com a BNY Mellon Servicos Financeiros Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A.
(“BNY Mellon”), sociedade nao integrante do Conglomerado Itau Unibanco. Cumpre destacar
que, em que pese o diretor tenha sido parte em referido processo, este foi extinto mediante
o cumprimento das obriga¢des pecuniarias previstas no termo de compromisso, no Processo
Administrativo  Sancionador N° 19957.011763/2017-61 (RJ2018/0960), onde foi
definitivamente arquivado pela CVM. No mais cumpre destacar que a participa¢ao do diretor
em referido processo ndo estava baseada em atos por este praticados direta ou
indiretamente, mas, do fato de este ter ocupado posicao relevante em referida instituicao.

b. N&o possui condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as rela¢des de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacao;

c. Nao possui impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao
judicial e administrativa;

d. Nao possuiinclusdo em cadastro de servicos de prote¢do ao crédito;

e. Nao possuiinclusao em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

f.  Nao possui titulos contra silevados a protesto.

Atenciosamente,

CARLOS AUGUSTO SALAMONDE
Diretor responsavel pela gestao de recursos



