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| PROJETO BASICO

| 1. OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servicos de auditoria de
certificacdo do programa Pro-Gestao RPPS.

| 2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo acima elencadas faz-se necessaria para modernizagdo do Instituto de
Previdéncia, melhorando controle dos ativos e passivos, melhorando a transparencia para
os segurados e populagdo em geral.

Sendo assim justificamos a a contratagdo de pessoa juridica para reallizagdo dos
servicos de certificagdo, atendendo assim as necissidades do Instituto Municipal de

Previdéncia dos Servidores Publicos de Francisco Sa — Previbrejo:

| 3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Item Descrigao UND Qtde
Prestacdo de servigos de auditoria de certificagdo do g
; Programa Pré-Gestéo RPPS. s b

3.1 Os servigos serdo realizados conforme diretrizes definidas no manual do Pro-Gestéo —
RPPS da Secretaria da Previdéncia, de acordo com a versdo vigente na epoca da

realizagao dos servigos.

3.2 A certificagéo tera vigéncia minima de 03 (trés) anos.

[ 4- FORMAS DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

O objeto do presente projeto sera prestado de forma remota, nas dependéncias da

4.1.
empresa contratada.

4.2. Os documentos necessarios para analise, para certificacdo deverdo ser
encaminhados a contratada.

4.3. O ndo cumprimento do disposto no item 4.1 do presente termo acarretara a
anulagdo do empenho bem como a aplicacdo das penalidades previstas na Lei
8.666/93.

44. O Instituto de Previdéncia rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado

em desacordo com os termos do projeto basico.

[ 5. VALOR ESTIMADO E VIGENCIA
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5:1. O custo estimado total da presente contratagcdo é de R$ 3.500,00 (tres mlr,\b'-,‘, u.g&‘
quinhentos reais).

5.2. O custo menor foi apurado a partir de cotagdes de pregos constante do processo

administrativo, conforme orgamentos coletados de empresas especializadas do
ramo, conforme o caso.

5.3. Os contratatos gerados terdo sua vigencia por 12 (doze) meses.

| 6. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

6.1. Os servigos serdo recebidos:

a. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da
conformidade com as especificacdes deste projeto basico.

b. Definitivamente, apés a verificagdo da conformidade com as especificagdes
constantes do projeto basico, e sua consequente aceitagdo, que se dara até 05
(cinco) dias uteis do recebimento provisdrio.

6.2. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.3. O Instituto de previdéncia rejeitara, no todo ou em parte, a entrega dos servicos em
desacordo com as especificagdes técnicas exigidas.

[ 7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

71. A Contratada obriga-se a:

7.1.1. Efetuar a entrega dos servigos em perfeitas condigdes, nos prazos definidos pelo
Instituto de Previdéncia, atraves dos meios de comunicacdo definidos, em
estrita observancia das especificagbes constantes do projeto basico,
acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as indicagdes
da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia;

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com
os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990);

7.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Instituto de Previdéncia,
inerentes ao objeto da presente licitago;

7.1.4. Comunicar ao Instituto de Previdéncia, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de

pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execugao do contrato.

| 8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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8.1. A Contratante obriga-se a:

8.1.1. Receber provisoriamente os servigos, disponibilizando local, data e horario;

8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
recebidos provisoriamente com as especificagées constantes do projeto basico,
para fins de aceitagéo e recebimento definitivos;

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdées da Contratada, através
da diretoria do instituto de Previdéncia;
8.1.4. Enviar a empresa contradata documentacdo necessaria para realizagdo dos

Servigos

8.1.5. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

[ 9. MEDIDAS ACAUTELADORAS E GARANTIA |

9.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgéo.

| 10. CONTROLE DA EXECUGAQO

10.1. A fiscalizagdo da contratagédo sera exercida por um representante da do Instituto de
Previdéncia, ao qual competirad dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao
do contrato, e de tudo dara ciéncia ao Instituto.

10.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

| 11. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS |

11.1.As sangbes administrativas serdo impostas fundamentadamente nos termos da Lei n°
8.666/93.

11.2.Independente da sancdo aplicada, a inexecugédo total ou parcial do contrato podera
ensejar, ainda, a rescisdo contratual, nos termos previstos na Lei n°. 8.666/93, bem como
a incidéncia das consequéncias legais cabiveis, inclusive indenizagéo por perdas e danos
eventualmente causados a CONTRATANTE.

11.3.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
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procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, ae h..,‘.
1999.
| 12. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA |

12.1 As despesas dessa contratagéo serao suportada pela dotagcdo orgamentaria:

03.001.001. 09.122.0002 2132-3.3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA 105 - Taxa de Administragdo do RPPS

Francisco Sa, 15de jan%@\g& 2021.




